
Protokoll Jahreshauptversammlung 2021 DLRG Rendsburg, 25.02.2021 
 
 
 
Protokollführer: Timo Norden 
Für den Vorstand: Jan-Thomas Kock, Jonas Rathmann 
 
Beginn der Sitzung: 18.41 Uhr 
Ende der Sitzung: 23.13 Uhr 
 
Teilnehmende und Stimmberechtigte sind den jeweiligen Wahlblöcken zu entnehmen. 
Abstimmungsergebnisse, wenn nicht anders beschrieben:  
Ja-Stimmen / Nein-Stimmen / Enthaltungen 
 
TOP 1Begrüßung und Eröffnung 
Jan-Thomas begrüßt die Anwesenden, eröffnet die Sitzung und wünscht allen eine spannende 
Jahreshauptversammlung. 
 
TOP 2Regularien 
Zur Sitzung wurde ordnungsgemäß und fristgerecht eingeladen. 
 
2.1 Bestimmung der Protokollführung 
Jan-Thomas schlägt als Protokollführer Timo Norden vor. Timo würde dies übernehmen. 
Abstimmung: 27 ja / 0 nein / 0 Enthaltung  
Timo wird damit als Protokollführer der heutigen Sitzung bestätigt. 
 
2.2 Feststellung der Stimmberechtigung und Beschlussfähigkeit 
 
Teilnehmende 32, stimmberechtigt 30. Die Versammlung ist somit beschlussfähig. 
 
2.3 Beschluss der Tagesordnung 
Jan-Thomas stellt die Tagesordnung zur Abstimmung. 
 
TN 32, gültige Stimmen 30   
Abstimmung: 27 / 0 / 1 (Enthaltung +2, Stimmen ohne Abgabe) 
Die Tagesordnung ist damit genehmigt. 
 
2.4 Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 2019  
Jan-Thomas stellt die Möglichkeit für Fragen zum Protokoll 2019.  
Es kommen keine Fragen.  
 
TN 34, gültige Stimmen 32   
Abstimmung: 26 / 0 / 2 (Enthaltung +4, Stimmen ohne Abgabe) 
Das Protokoll von 2019 ist damit genehmigt. 
 
TOP 3 Ehrungen 
Jan-Thomas verliest die Ehrungen für langjährige Mitgliedschaften in der DLRG Rendsburg der 
letzte 2 Jahre. Die Urkunde wird einmal verlesen, die Ehrungen werden dann mittels Namen 
genannt. Wenn die Corona-Lage sich entspannt hat, wird die Ehrung im Sommer förmlich 
nachgeholt und die Geehrten eingeladen. 
 
Liste Ehrungen siehe Anlagen 
 
 
 



Verdienstabzeichen Bronze 

 
Jan-Thomas verliest die Begründungen der Ehrungen mit der Verdienstabzeichen in Bronze. 
 
Verdienstabzeichen Silber 

 
Jan-Thomas verliest die Begründungen der Ehrungen mit der Verdienstabzeichen in Silber. 
Peter Carstensen verliest die Begründungen der Ehrungen mit der Verdienstabzeichen in Silber 
für Rolf-Michael Wagner und Jan-Thomas Kock. 
 
Verdienstabzeichen Gold / Gold mit Brilliant 
 

 
Jan-Thomas verliest die Begründungen der Ehrungen mit der Verdienstabzeichen in Gold und 
Gold mit Brilliant. 
 
TOP 4 Berichte des Vorstandes*  
 
4.1 Berichte des Vorstandes 
Knud nimmt Bezug auf die vorgelegten Berichte der Ressorts TL Einsatz und Ausbildung. 
Rückfragen gab es keine.  
Knud bietet an, diese auch im Nachgang stellen zu können. 
 
Jan-Thomas berichtet von der Situation des DLRG-Heims. Dieses muss wegen Eigennutzung 
durch die Stadt Rendsburg wohl geräumt werden. Ein Zeitplan besteht dafür zwar noch nicht, es 
zeichnet sich jedoch auch keine alternative Option am Immobilienmarkt ab. 



 
4.2 Bericht des Jugendvorsitzenden 
Tom Matzen erbittet Fragen zu seinem Bericht. Rückfragen gab es keine. 
Tom Matzen berichtet vom September 2020 durchgeführten Jugendtag. Ein neuer 
Jugendvorstand wurde gewählt. 
2020 konnte das Training unter Hygienekonzept und dank der Unterstützung der Gemeinde im 
Freibad Westerrönfeld angeboten werden. 
 
Stefan Neuhardt ergänzt mit einer Information aus dem Kreis. Es gibt ggf. eine Möglichkeit, 
Einsatzkräfte früher in das Schwimmbad zu lassen. Über die anstehenden Gesprächsergebnisse 
wird die Gliederung über den Kreis informiert. 
 
4.3 Kassenbericht 2019 
Die Kassenberichte liegen vor. Fragen gab es keine. 
 
4.4 Kassenbericht 2020 
Die Kassenberichte liegen vor. Fragen gab es keine. 
Peter Carstensen ergänzt um eine Erklärung der Spendenposten, diverse Spenden wurden hier 
kumuliert. Besonders erwähnt werden soll Ingo Pöhlsen, der mit seinem Engagement in der 
Vergangenheit dem Bundesverband 1000,00 DM zur Verfügung gestellt hat. Aus den folgenden 
Ausschüttungen konnten Gewinne von ca. 7000,00 Euro generiert werden. 
Die Spenden der Fien Stiftung und aus dem Spendenmailing wurden für die Anschaffung eines 
neuen Fahrzeugs im Wert von 17.400,00 Euro investiert. Dabei wurde das alte Fahrzeug über 
Wert veräußert. 
Die Stadt Rendsburg hat die fällige Mieterhöhung bei ca. 30% beziffert. Nach vielen Gesprächen 
konnten am Ende ca. 8 Euro Mieterhöhung pro Monat vereinbart werden. Die Stadt ist mit unserer 
Arbeit zufrieden. 
Knud Hollander ergänzt, dass die von den Kassenprüfern angemerkten Kontodifferenzen 
„Rückzahlungen der Bahnmieten“ zeitnah bereinigt werden. 
 
Peter Carstensen bittet darum, für die Mitgliederverwaltung rechtzeitig Umzüge, 
Adressänderungen etc. und eine jeweils gültige Mailadresse mitzuteilen. 
 
TOP 5 Bericht der Kassenprüfer 
 
5.1 Kassenbericht 2019 
Die Kassenberichte liegen für beide Jahre vor. 
Eine mangelhafte Rückrechnung der Bahnmieten unter Corona wurde angemerkt, siehe oben.  
Darüber hinaus waren keine Abweichungen auffällig. 
Gelobt wurde ausdrücklich die sehr gute Zusammenarbeit, fehlende Belege wurden umgehend 
geklärt. 
 
Frage: 
Rolf-Michael Wagner: Auf der letzten JHV wurde der Vorstand nicht entlastet. In den Unterlagen 
fehlen die Nachweise, dass die Mängel beseitigt wurden. Hat sich zu 2018 etwas verändert? 
 
Stellungnahme Peter Carstensen: Die Entlastung für 2018 19 20 wurde von der Kassenprüfung 
empfohlen. Die zwischenzeitliche Kassenprüfung 2019 und 2020 hat eine deutliche Verbesserung 
gezeigt. Die Entlastung wird laut Unterlage auch durch die Kassenprüfer empfohlen. 
 
 
 
5.2 Kassenbericht 2020 
Siehe Punkt 5.1 
 



TOP 6 Entlastung des Vorstandes 
Die Kassenprüfung beantragt die Entlastung des Vorstands für das Jahr 2018, 2019, 2020 „en 
bloc“. 
 
TN 37, Stimmen 35 
Abstimmung: 29 / 0 / 5 (Enthaltung +1, Stimme ohne Abgabe) 
Damit ist der Vorstand entlastet. 
 
6.1 Entlastung für das Geschäftsjahr 2018 
Siehe Punkt 6 
 
6.2 Entlastung für das Geschäftsjahr 2019 
Siehe Punkt 6 
 
6.2 Entlastung für das Geschäftsjahr 2020 
Siehe Punkt 6 
 
TOP 7 Satzungsneufassung 
Der Entwurf zur Neufassung der Satzung wurde der JHV bereitgestellt. 
Geändert wurden redaktionelle Punkte (Geschlecht) und die Aufnahme der Möglichkeit zu einem 
virtuellen Vorstandssitzungsmodus. Die Vorstandszusammensetzungen wurden gemäß dem 
Wunsch des neu zu wählenden Vorstands überarbeitet. 
Knud betont, dass es sich um eine Satzungsneufassung handelt, keine Satzungsänderung. 
Es werden nun die Fragen aus dem Plenum beantwortet. 
 
Frage: 
Jonas Rathmann fragt nach der Haftungslage des TL, wenn nur der Vorsitzende haftungsbefugt 
ist.  
Antwort: Dies ist juristisch gesichert. 
 
Frage: 
Jonas Rathmann fragt ob es sinnvoll ist, den RfÖ aus dem Vorstand herauszulassen? Ggf. sollte 
die Beauftragung der Beauftragten vorher klar geregelt werden.  
Antwort: Die Zusammensetzung des Vorstands ist bewusst gewählt, um flexibel und schnell auf 
Herausforderungen reagieren zu können. Tom Matzen merkt hierzu an, dass auch er die 
Pressarbeit als sehr wichtig empfindet, weist aber auf den Mehrheitsbeschluss im Vorstand hin. 
 
Stefan Neuhardt merkt an, dass die Abkürzungen für den Kreisverband und den LV vereinheitlicht 
werden sollten. Der Vorstand nimmt dies als Änderungsauftrag mit. 
 
Stefan Neuhardt empfiehlt, dass die Wahlperiode für die LV-Haupttagung (LVHT) immer länger 
gewählt werden sollte, bspw. 4 Jahre, so lange wie der LV-Vorstand gewählt wurde. Somit müsste 
man keine außerordentliche JHV einberufen, falls es zu Nachwahlen kommt. Jan-Thomas erklärt, 
dass der Zeitrahmen immer bis zur stimmberechtigten LVHT gilt. 
 
Dazu regt Stefan an, die Kassenprüfer ebenfalls für die gesamte Wahlperiode des Vorstands zu 
wählen. Peter Carstensen weist darauf hin, dass eine Neubenennung als sinnvoll bewertet wird, 
um neue Prüfideen hinzu zu gewinnen und ein „Gschmäckle“ der Kassenprüfung zu verhindern. 
Knud Hollander schlägt vor, diesen Punkt zur nächsten JHV aufzunehmen und bis dahin zu 
klären. 
 
Timo Norden merkt an, dass der Zeitpunkt einer Satzungsneufassung unter erschwerten 
Bedingungen bedenklich gewählt wurde und die Mitglieder sich dadurch nicht mitgenommen 
fühlen könnten. Knud betont hierzu, dass aufgrund der vielen Vorstandswechsel der Zeitpunkt als 
sinnvoll erachtet wurde.  



 
Rolf-Michael spricht erneut die Frage der Haftung an. Der Unterschied innerer und äußerer 
Haftung muss dringend geklärt werden. 
Knud sagt zu, dass diese Frage im Nachgang vom neu gewählten Vorstand aufgenommen und 
geklärt werden wird. 
 
Abstimmung: 
Die Satzungsneufassung wird mit den redaktionellen Änderungen im Bereich Benennung KV/LV 
zur Abstimmung gestellt, alle weiteren Fragen sollen zur nächsten JHV vom Vorstand geklärt 
werden. 
 
Die Satzungsänderung erfordert eine 3/4-Mehrheit. Damit werden 22 ja-Stimmen benötigt. 
 
Stefan Neuhardt merkt an, dass eine Änderung der Mustersatzung auf LV-Ebene nicht angedacht 
scheint. Knud gibt zu Protokoll, dass der Auftrag zur Satzungsneufassung aus der JHV kam. 
 
TN: 36, Stimmen: 34 
Abstimmung: 15 / 8 / 9 bei zwei nicht abgegeben Stimmen 
Damit ist die Neufassung der Satzung abgelehnt. 
 
TOP 8 Wahlen 
Aufgrund der Ablehnung der Satzungsneufassung unter Punkt 7 wurde die Wahlagenda 
satzungsgemäß abgeändert. 
Jan-Thomas fragt nach Vorschlägen der Wahlleiter:in.  
Stefan Neuhardt wird als Wahlleiter vorgeschlagen. Jan-Thomas wird ihn unterstützen. 
Es gibt keine weiteren Vorschläge. 
 
TN: 36, Stimmen: 34 
Abstimmung: 30 / 0 / 4 
Das Wahlteam ist damit bestätigt. 
 
Stefan spricht den Wahlmodus technisch an, dieser wird von Malte erläutert. 
Es wird anonym gewählt. Die Ergebnisse werden Jan-Thomas und Malte als technischem 
Administrator angezeigt und anschliessend verlesen. 
Es wird mit folgendem Tool (LimeSurvey) anonym die Wahl durchgeführt: 
https://umfrage.wdevelop.de/index.php/  
 
8.1 Vorsitzende:r 
Vorschläge: Jonas Rathmann 
Jonas würde die Wahl annehmen und stellt sich kurz vor. 
 
TN: 36, Stimmen: 34 
Abstimmung: 30 / 0 / 4 
Jonas nimmt die Wahl an und ist damit neuer Vorsitzender. 
 
8.2 Stv. Vorsitzende:r 
Vorschläge: Rolf Michael Wagner, Knud Hollander, Jan-Thomas Kock, Ferdinand Eggert 
Rolf Michael würde die Wahl nicht annehmen. 
Jan-Thomas würde die Wahl nicht annehmen. 
Ferdinand würde die Wahl nicht annehmen. 
Knud würde die Wahl annehmen. 
 
TN: 35, Stimmen: 33 
Abstimmung: 22 / 8 / 3 
Knud nimmt die Wahl an und ist damit neuer stellv. Vorsitzender. 

https://umfrage.wdevelop.de/index.php/589439?token=Hrqb3vgKapzDOxd&lang=de


 
8.3 Technischer Leiter:in 
Vorschläge: Knud Hollander 
Knud Hollander würde die Wahl annehmen. 
 
TN: 33, Stimmen: 33 
Abstimmung: 19 / 6 / 7 plus 1 nicht abgegebene Stimme 
Knud nimmt die Wahl an und ist damit wiedergewählt. 
 
8.4 Schatzmeister:in 
Vorschläge: Frederieke Ostermann, Malte Schwark 
Frederieke würde die Wahl annehmen und stellt sich kurz vor. 
Malte würde die Wahl nicht annehmen. 
 
TN: 32, Stimmen: 32 
Abstimmung: 29 / 2 / 1  
Frederieke nimmt die Wahl an und ist damit neue Schatzmeisterin. 
 
 
Erweiterter Vorstand 
 
8.5 zwei stv. Technische Leiter:in 
Vorschläge: Malte Schwark, Chris Seegel 
Malte würde die Wahl annehmen. 
Chris würde die Wahl nicht annehmen. 
 
TN: 32, Stimmen: 32 
Abstimmung: 27 / 0 / 5  
Malte nimmt die Wahl an und ist damit wiedergewählt. 
Ein zweiter stv. Technischer Leiter:in konnte nicht gefunden werden. 
 
8.6 Stv. Schatzmeister:in 
Vorschläge: Gesa König, Finja Weise,  
Gesa würde die Wahl nicht annehmen. 
Finja würde die Wahl annehmen und stellt sich kurz vor. 
 
TN: 32, Stimmen: 32 
Abstimmung: 30 / 1 / 1  
Finja nimmt die Wahl an und ist damit stv. Schatzmeisterin. 
 
8.7 Schriftführer:in 
Vorschläge: Laura Maaß 
Laura würde die Wahl annehmen. 
 
TN: 32, Stimmen: 32 
Abstimmung: 24 / 5 / 3 
Laura nimmt die Wahl an und ist damit Schriftführerin. 
 
8.8 Webmaster 
Vorschläge: Simon Schröder 
Simon würde die Wahl annehmen und stellt sich kurz vor. 
 
TN: 31, Stimmen: 31 
Abstimmung: 31 / 0 / 0 
Simon nimmt die Wahl an und ist damit Webmaster. 



 
8.9 RfÖ 
Vorschläge: Chris Seegel, Laura Maaß, Tom Matzen 
Chris würde die Wahl annehmen.  
Laura würde die Wahl nicht annehmen. 
Tom würde die Wahl annehmen. 
 
TN: 31, Stimmen: 31 
Abstimmung: Chris 16 / Tom 14 / Enthaltungen 1  
Chris nimmt die Wahl an und ist damit RfÖ. 
 
8.10 Delegierte (3) und Vertreter:in (3) für die Landesverbandshaupttagung 
Vorschläge: Jonas Rathmann, Knud Hollander, Frederieke Ostermann, Chris Seegel, Thorsten 
Rebenstorf, Tom Matzen 
 
Die Wahl findet mit je drei Stimmen pro Stimmberechtigung statt. Die drei Delegierten mit den 
meisten Stimmen sind gewählt. 
 
TN: 30, Stimmen: 30 
Abstimmung: 88 Stimmen, 2 Stimmenthaltungen 
Jonas 24  
Frederieke 19 
Tom 13 
Chris 11 
Knud 11 
Thorsten 10 
Damit sind Jonas Rathmann, Frederieke Ostermann und Tom Matzen die gewählten 
Delegierten. Knud Hollander, Chris Seegel und Thorsten Rebenstorf die Ersatzdelegierten. 
 
Die drei Delegierten nehmen die Wahl an. Die Ersatzdelegierten nehmen die Wahl ebenfalls an. 
 
8.11 Kassenprüfer:in (2 Prüfer, 1 Vertreter) 
Vorschläge: Jens Kruse, Carsten Wolst, Thorsten Rebenstorf, Felix Heymann 
Jens würde die Wahl annehmen.  
Carsten würde die Wahl annehmen.  
Thorsten würde die Wahl annehmen.  
Felix würde die Wahl annehmen.  
  
Die Wahl findet mit je zwei Stimmen statt. Die ersten zwei Gewählten werden Kassenprüfer, der 
Dritt- und Viertgewählte Vertreter. 
 
TN: 27, Stimmen: 27 
Abstimmung:  42 max. Stimmen 
Jens 15 
Carsten 13 
Thorsten 10 
Felix 4 
Damit sind Jens Kruse und Carsten Wolst als Kassenprüfer gewählt, Thorsten Rebenstorf 
und Felix Heymann werden als Vertreter bestätigt. Alle vier nehmen die Wahl an. 
 
Der Jugendvorsitzende Tom Matzen wird vom Vorstand bestätigt. 
 
Damit beendet Stefan die Wahl und übergibt an Jan-Thomas. 



Jan-Thomas bedankt sich für den Einsatz und bedankt sich auch für die vielen schönen Jahre als 
Vorsitzender der DLRG Rendsburg. Er wünscht dem neuen Vorstand für die Zukunft viel Erfolg 
und übergibt an seinen Nachfolger. 
 
Jonas übernimmt die Sitzung. 
 
TOP 9 Anträge*  
Anträge wurden nicht gestellt. Es kamen keine Dringlichkeitsanträge aus dem Plenum. 
 
TOP 10 Verschiedenes 
Jonas fragt im Plenum nach sonstigen Themen. 
 
Es kommen keine Themen und Jonas beendet die Sitzung um 23.13 Uhr. 
 
 
 
 
 
 
Ostenfeld, 25.02.2021 
 
 
 
_____________________       _____________________ 
Protokollführer        für den Vorstand 
 
 
 
Anlagen 
 

• Teilnehmerliste 
• Ehrungen langjährige Mitgliedschaft 
• Einladung 
• Berichte 





 


 


19.01.2021 Seite 1 von 6 Jahresbericht 2019 


Jahresbericht 2019 
Technische Leitung DLRG Rendsburg e.V.  


1 Fachbereich Ausbildung 


1.1 Schwimmen 


Die Ausbildung im Bereich Schwimmen läuft ohne große Komplikationen nach dem 


gewohnten Schema ab. Die vorhandenen Probleme, die zum größten Teil bereits lange 


bestehen werden kontinuierlich verbessert und so ausgeräumt. Hier merken wir immer 


wieder, dass Dinge die seit Jahren „eingefahren“ sind, sich nicht von heute auf morgen 


ändern lassen. 


Insbesondere bei den Bahnen niedriger Qualifikationen (Seepferdchen, Bronze, Silber) 


sind unsere Kapazitäten zu gering, sodass wir immer wieder interessierte Teilnehmende 


ablehnen müssen. Die Wartelisten konnten dennoch nahezu abgebaut werden, nur im 


Bereich Seepferdchen ist es noch so, dass wir zu Saisonbeginn 19/20 ausschließlich 


Teilnehmer in die Kurse aufgenommen haben, die sich zu Saisonbeginn 2018 


angemeldet haben. 


Im Bereich Anfängerschwimmen haben wir am Montag einen Versuch gestartet. Die 


Ausbildungszeit von einer Stunde wurde in zwei Teile geteilt. Die Kurse in ihrer Größe 


reduziert (6 Teilnehmende), um dann zwei Kurse nacheinander durchzuführen. Eine 


Auswertung des Versuchs erfolgt im Jahr 2020 nach dem Saisonende. (Update: Eine 


konkrete Auswertung konnte aufgrund der langen Coronaunterbrechung nicht erfolgen, 


das Experiment wird baldestmöglich wiederholt.) 


Wir haben nach wie vor große Nachwuchsprobleme im Bereich der Ausbildenden. 


Insbesondere gibt es eine Lehrgangsmüdigkeit, die nur schwer aufgebrochen werden 


kann. 


Die abgelegten Ausweise und Abzeichen wurden zuverlässiger zugestellt.  


Zum Ende des Jahres erreichte uns die neue Prüfungsordnung für Schwimmen und 


Rettungsschwimmen, die wir zeitnah mit allen Ausbildenden durchgehen werden. Eine 


Umsetzung der neuen Regeln erfolgt so zeitnah wie möglich. Angefangene Prüfungen 


können abgeschlossen werden. 


1.2 Rettungsschwimmen 
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Interne Kurse sind noch immer wechselnd gut besucht und 


müssen dringend besser beworben werden. Facebook und 


Instagram werden hier in Angriff genommen, so recht wirken 


tut das im Besonderen vereinsintern noch nicht. 


Unsere Konzepte zur Durchführung der Rettungsschwimmkurse wurden überarbeitet, 


werden jetzt allerdings weiter angepasst, um auch die neue Prüfungsordnung noch 


abzubilden.  


Durch die Bereichsleitung im Bereich Rettungsschwimmen und Erste Hilfe konnte 


gerade der Technischen Leitung viel Arbeit abgenommen werden. 


Vielfach melden sich Menschen bei uns, die eine Ausbildung in Erster Hilfe oder als 


Rettungsschwimmer für ihre beruflichen Ziele benötigen. 


1.3 Wettkampfschwimmen 


Die Auslastung der Wettkampfbahnen, hier insbesondere der Zusatzbahnen am 


Samstag, ist nach wie vor schlecht. Die Zahlungsmoral der Wettkampfschwimmer war 


bei den zurückliegenden Abrechnungen unterdurchschnittlich. 


1.4 Abrechnung/Technische Voraussetzungen. 


Die aktive Nutzung der technischen Mittel zur Erfassung der Anwesenheit haben sich 


verbessert. 


Für 2019/2020 wurde erstmals eine Vorauszahlung erhoben. Da einige hier Lastschrift 


angegeben haben, die nicht umgesetzt werden konnte, war es uns noch nicht möglich, 


nicht zahlende Teilnehmende umgehend aus der Ausbildung auszuschließen. Die 


Zahlungsdichte hat sich jedoch erhöht.  


Die Abrechnungen der gesamten Altsaisons sind erfolgt. Viele noch aktive 


Teilnehmende haben die Rechnungen bezahlt, jedoch gibt es einige, die dieses nicht 


getan haben. Es ist sehr aufwendig, diese daran zu erinnern, der Prozess läuft noch. 


Rechnungen an Leute, die nicht mehr Mitglied sind, müssen wir leider abschreiben. 


2 Geschäftszeiten / Erreichbarkeit 


Die Geschäftszeiten werden nach wie vor nicht angeboten. Das Angebot wurde nicht im 


gewünschten Umfang angenommen. Die Kommunikation über E-Mail /Supportanfragen 


hat ein enormes Ausmaß angenommen. Wir müssen trotzdem feststellen, dass 


dringend auch eine telefonische Erreichbarkeit angeboten werden muss. Die 


auflaufenden Fragen betreffen dabei allerdings längst nicht nur die Fachbereiche der 
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Technik, auch Anfragen an andere Fachbereiche und – 


besonders bei anstehenden Veranstaltungen – der Jugend 


sind vorhanden.  


Wir bemühen uns weiterhin, alle eingehenden Anrufe 


zurückzurufen. Leider gibt es dazu noch immer keine Unterstützung aus anderen 


Fachbereichen des Vorstandes. Der zeitliche Aufwand übersteigt die vorhandene Zeit 


immens. Vermutlich gehen uns, dadurch dass wir sehr spät zurückrufen, viele Aufträge 


für Kurse oder Absicherungen oder auch viele potenzielle Teilnehmende verloren. 


3 Fachbereich Einsatz 


3.1 Allgemeines / Unterbringung / Neuerungen 


Der Bereich Einsatz basiert im Wesentlichen auf Bootsgruppe und Tauchgruppe. Nach 


wie vor unterhalten wir zwei Boote, ein Tauchgeräteanhänger, einen Lastenanhänger 


sowie einen MTW.  


Die Arbeit der Umsetzung der neuen Prüfungsordnungen im Bereich WRD wurde 


fortgesetzt. Erste neue Ausbildungsangebote haben wir im Laufe des Jahres 


ausprobiert. Es war im vergangenen Jahr weiterhin notwendig, die vorhandenen 


Einsatzkräfte im Sinne der neuen Ordnungen zu beraten, damit sie ihre 


Ausbildungswege fortsetzen können. 


Nach wie vor sind die Fahrzeuge und das Tauchmaterial im Oktogon untergebracht. 


Nach wie vor sind diese Räumlichkeiten schlechter geeignet und dennoch deutlich 


teurer als die Unterbringung im LZ-G. Eine andere Lösung, zu einem angemessenen 


Preis konnte weiterhin nicht gefunden werden, eine Intensivierung der Suche hat aus 


Zeitmangel nicht stattgefunden. Aufgrund der wachsenden Ansprüche an eine 


Unterkunft, die sich auch aus neuen Aufgaben und einem möglichen 


Wasserrettungsdienstgesetz ergeben, müssen immer wieder Angebote und Optionen 


abgelehnt oder ausgeschlossen werden. Uns als Technik ist daran gelegen, eine 


ganzheitliche Lösung zu finden, die Jugend, Technik und Vereinswesen einbezieht und 


unsere Standortvielzahl zufriedenstellend verringert. 


3.2 Tagesgeschäft 


Die Arbeit in den einzelnen Gruppen läuft auf gewohnte Art und Weise. Im Bereich Boot 


kann eine deutliche Intensivierung der Dienste und Mitarbeit festgestellt werden. Die 


Gruppenführung hat Christian Plikat abgegeben, ihm gebührt Dank für die geleistete 
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Arbeit in den vergangenen Jahren. Die zunehmende 


Teilnahme beruht in erster Linie auf wachsendem Nachwuchs 


aus unserem JugendEinsatzTeam. 


Mit der Insolvenz von Senvion im April 2019 ist unser größter 


Auftraggeber weggebrochen. Wir müssen mit Einnahmeverlusten von etwa 10.000 Euro 


pro Jahr rechnen. Leider kommt es zudem dazu, dass wir Einsätze im Wert von etwa 


5.000 Euro nicht abrechnen konnten, weil die Rechnungsstellung erst nach der Insolvenz 


erfolgte. 


Die Tauchgruppe hat im September 2019 die Gruppenführung von Michael Schnurbus 


zu Rolf-Michael Wagner gewechselt. Zunächst wurde das Tauchmaterial gesichtet und 


gewartet. Für den Beginn von 2020 wurde eine einheitliche Wartungsdokumentation 


erreicht. Es gibt einige interessierte Kräfte, jedoch gab es in 2019 keinen Wassertermin 


mehr. 


3.3 Fuhrparkerneuerung 


Im Anschluss an den letztjährigen SH-Netz Cup haben wir einen Versuch gestartet, den 


MTW zu veräußern. Ein äußerst gutes Angebot für unseren Wagen in Höhe von 5.000 € 


haben wir sofort angenommen und den Wagen verkauft. Das neue Vereinsfahrzeug 


wurde im Frühjahr 2020 angeschafft. (Update: Es könnte noch einmal getauscht werden. 


Zum Frühjahr 2021 steht unser neuer MTW, welcher auch immer es dann wird, zur 


Verfügung.) 


4 Sonstiges 


Der Lastenanhänger ist nach wie vor in die Jahre gekommen, ein Ersatz erscheint in den 


nächsten wenigen Jahren unausweichlich, so wir denn feststellen, dass er wirklich noch 


benötigt wird. 


Einige Mitglieder der Einsatzgruppe und des Jugendeinsatzteams waren wieder für ein 


Wasserrettungsdienstwochenende in Berlin auf der Wasserrettungsstation Sandhausen 


an der Havel. Ein lehrreiches Wochenende, bei dem auch die Kameradschaft nicht zu 


kurz gekommen ist. Die DLRG Berlin e.V. Bezirk Wedding-Prenzlauer Berg besucht uns 


jährlich zum Kanal-Cup, wir bieten diese Fahrt auch im Jahr 2020 an. 


Wir freuen uns über Unterstützungsangebote, um uns zu entlasten und unsere 


Fachbereiche weiter zu bringen. Insbesondere bräuchten wir jemanden der uns bei der 


Präsentation nach außen unterstützt und zum Beispiel unsere Auftritte im Internet 
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aktualisiert und Interessante über Facebook, Instagram und 


weitere Plattformen auf dem Laufenden hält. Wer hieran 


Interesse hat oder uns anderweitig unterstützen möchte, darf 


sich gerne bei uns melden, wir gucken dann ob es passt. 


Für Rückfragen und Erläuterungen stehen wir jederzeit gerne zur Verfügung.  


 


 


Knud Hollander     Malte Schwark 


Technischer Leiter     stellv. Technischer Leiter  


 


Anlage: Bilder 
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Bootsführerprüfung auf der Kieler Förde 


Einsatzpersonal beim SH Netz Cup 2019, hier beim traditionellen Gruppenfoto 


Vielleicht ein Bild vom JugendEinsatzTeam? 








DLRG Rendsburg e.V.


2019 Einnahmen Ausgaben


Verwaltung
50 plus  -0- 102,78 €
Amazon 72,06 €  -0-
Beiträge 22.468,60 € 8.032,20 €
Gericht Zahlungen 750,00 €  -0-
Jugend/Sport Zuschuss  -0- 730,02 €
Öffentlickeitsarbeit OeKA  -0- 1.051,90 €
Mieten (Heim/Oktogon etc.)  -0- 6.864,88 €
Mitgliederverwaltung 440,43 € 857,29 €
Spende etc. 3.714,27 €  -0-
Verwaltung/Heim etc. allgem.  -0- 2.778,31 €


                Zwischensummen 27.445,36 € 20.417,38 €


Technik / Fuhrpark Boote etc 1.972,56 € 7.756,91 €


Techn.Leitung – FB Ausbildung 30.839,67 € 13.691,24 €


Techn.Leitung – FB Einsatz 5.592,21 € 4.176,77 €


65.849,80 € 46.042,30 €
Car / 31.12.2019


Kontostände per 31.12.2019


Vereinskonto / Stamm 21.401,58 €
Vereinskonto / Rücklagen 27.311,54 €
Vereinskonto / WM-Konto 7,77 €





		Tabelle1






Bericht der Kassenprüfer 
zur JahresHauptVersammlung 2020 der DLRG Rendsburg e. V. 


Die Kassenprüfung der DLRG Rendsburg e.V. für das Geschäftsjahr 2019 fand am 
05.03.2020 im Rendsburger Schifffahrtsarchiv statt. 


Kassenprüfer/in: 
Jens Kruse 
Carsten Wolst 
Felix Rudn.ik . 
Uri' &\-o\,- -o u:.. 6' rnGJ'lf) 


weiterhin anwesend: 
Jan-Thomas Kock / Vorsitzender 
Peter Carstensen / Schatzmeister 


Vorgelegt wurde das ausgedruckte Kassenjournal, die entsprechenden Belege sowie 
die Kontoauszüge zum Hauptkonto und zum Rücklagen-/Festkonto und „WM"
Konto, des weiteren die Aufstellung und Kopien der „Spendenbestätigungen" mit 
dem aktuellem Freistellungsbescheid des FA Kiel vom 09.08.2017. 


Die Kassenprüferin stellten eine sachgerechte, übersichtliche und saubere Führung 
der Konten und vorgelegten Unterlagen fest. 


Fazit: 
Die Kassenprüfer bemängeln die nicht zeitgerecht durchgeführte Abrechnung 
der Saison 2017/2018 und 2018/2019 der im Hallenbad genutzen und vom 
Betreiber, der Stadtwerke Rendsburg, regelmäßig in Rechnung gestellten 
Trainings- und Ausbildungs-Termine; 
Die Abrechnung/ Pauschalzahlung der Saison 2019/2020 ist bislang gut 
angenommen worden; die Zahlungen erfolgen mit Saisonbeginn. 


Die eigenständig geführte Jugendkasse wurde von den gewählten (Jugend-) 
Kassenprüfe1n und mit Unterstützung von Jens Kruse und Carsten Wolst geprüft. 


Die Kassenprüfer stellen eine Verbesserung der im Vorjahr beanstandeten Punkte fest 
und können somit den Antrag auf Entlastung des Vorstandes empfehlen. 


Rendsburg 05. März 2020 


. . . . . . . . .. . ............ . 
Jens Kruse Carsten Wolst 


~ 
Felix Rudnik k.6~f [)kd,manl? 
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Gliederung 


Ort und Datum der Prüfung: Z.ertcl...sbur:_1 fl.[' Sch; IJ.L.il,~arci/1 ✓ 
OS.o3. 2..o'2.o /ll V'T 


1.Kassenprüfer \. ~__,.,~ ~~e. 


2. Kassenprüfer Cot:S kn b~ 1-
3. Kassenprüfer +2,i i-- /2u d n,; k.. {ju:;en cl) 
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1. formale Prüfung 
1. Vollständigkeit der Unterlagen 


• Prüfbogen Vorjahr 


• Gewinnermittlung 


Einnahmen und Ausgaben Rechung 


Bilanzierung 


• Bestandsverzeichnis 


• Haushaltsplan Geschäftsjahr 


• Kassenbestand aufgenommen 


• Bankunterlagen 
• Name der Bank/Girokonto-Nr.: 


• Name der Bank/Girokonto-Nr.: 


• Name der Bank/Girokonto-Nr.: 


Spie h ·;.Welho~i.v/l_ 
./lawrllton /o df / 0 33, ß t1 


72,;-Mr # Bss 1oa~b 


• Name der Bank/Sparkonto-Nr.: '1 tJ M tto v, J-o 1t 


• Name der Bank/Sparkonto-Nr.:J'!Jc,-tY leb 
• Name der Bank/Sparkonto-Nr.: ,,,,,,-


• weitere Konten: 


• weitere Konten: 


• weitere Konten: 


Ji. /105 A28 -::;-1 c+ 
ß:: /033'::J8' 


• Belege zu den Buchungen vorgelegt und stichprobenartig geprüft 
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II. Inhaltliche Prüfung 


1. Jahresabschluss 


2. Belege 


• vollständig 


• Auszahlungsgenehmigungen 


• Kontierung/Zuordnung/sachliche Richtigzeichnung 


3. Abrechnung von Maßnahmen (Feste, Freizeiten, Wettkämpfe,usw.) 


4. Bestandsverzeichnis 


• Fortschreibung zum Vorjahr 


• Abschreibungen 


• Zugänge/Abgänge 


• Wertermittlung bei Verkäufen des Anlagevermögens ( z.B. Boote) 


• Vollständigkeit (Stichprobe) 


III. Gesamteindruck 


1. Wirtschaftlichkeit 


• Maßnahmen 


• Anschaffungen, Ausgaben 


• Verluste vorhanden? Grund: 


2. Konten und Geldanlagen / Rücklagen 


Stimmen die Salden des Jahresabschlusses mit den Kontenblättern 
überein? 
Stichprobenprüfung der Anlagebestände zum: 
(z.b. 27.04.) 


Sind ungewöhnliche Kontenbewegungen vorhanden? 


Erfassung aller Kontoumsätze in der Gewinnermittlung/ 
(Stichprobe)? 


3. Beitrags- und Mitgliederabrechnung 


4. Haushaltsplan eingehalten 


Sofern Abweichungen vorhanden sind, wurden diese schlüssig erklärt? 


IV. Steuerliche Vorgaben 


Freistellungsbescheid aktuell 


Keine Verluste im Wirtschaftlichen Geschäftsbetrieb 
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Ordnungsgemäß Beanstandungen 
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V. Sonstiges 


1. Zuwendungsbestätigungen 


• Durchschriften vorhanden 


• Ordnungsgemäß ausgefüllt 


2.Aufwandsabrechnungen 


• Beschluss vorhanden 


• Steuerl. Obergrenze eingehalten (z.B. KM-Gelder max.0,30 € /km)) 


3. Protokolle 


• Finanzbeschlüsse umgesetzt 


• Haushaltsabweichungen beschlossen 


VI. Bericht 


• Gesonderter Prüfungsbericht erstellt 


------.. • Entlastung des Schatzmeisters/des Vorstands wird befürwortet.1 


Ordnungsgemäß Beanstandungen 


0 


0 


0 


0 


NEIN 


0 


0 
1Wenn die Entlastung nicht befürwortet wird, dann Begründung auf gesondertem Blatt beifügen. 


Zutreffende Felder bitte ankreuzen, der Abschlussbogen ist Bestandteil der beim Landesverband vorzule
genden Abschlussunterlagen. 


Unterschriften der Kassenprüfer: 


ma.nn 
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Landesverband Schleswig-Holstein 


Kreisverband Rendsburg-


Eckernförde 


Ortsgruppe Rendsburg e.V.


An der Untereider 17a


24768 Rendsburg


Tel: 04331 2 10 55


E-Mail: info@rendsburg.dlrg.de


Internet: https://rendsburg.dlrg.de


Datum: 05.01.2021


Rechtsform: eingetragener Verein (e.V.)


Amtsgericht: Amtsgericht Rendsburg, 


Vertretungsberechtigung gemäß § 26 BGB:


Vorsitzender Jan-Thomas Kock


Technischer Leiter Knud Hollander


Die Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft ist


Spitzenverband im Deutschen Olympischen


Sportbund (DOSB), Mitglied im Deutschen


Paritätischen Wohlfahrtsverband, im Deutschen


Spendenrat, Mitglied der International Life Saving


Federation (ILS) und der ILS-Europe.


EDV-Nummer 1215006


Berichtsdatum 20.12.2019


Untergliederungen


Mitgliederbewegung


Mitgliederbestand


zum 31.12. des Vorjahres 438


zum 31.12. des Berichtsjahres 435


Veränderungen


Abgänge im Vorjahr 54


Zugänge im Berichtsjahr (laufendes Jahr) 51


Mitgliederstruktur


Körperschaften


Firmen 1


Behörden 1


Vereine


Einzelmitglieder (Mitglieder, die nicht zu einer Familie gehören)


Erwachsene 91


Kinder / Jugendliche 119


Familien


Anzahl Familien 71


davon Erwachsene 141


davon Jugendliche 82


Ehrenmitglieder


Anzahl 1


Gliederungsinformationen


Gliederung ist Mitglied im Landessportbund (LSB) nein


Jahrgangsstatistik


Jahrgang männlich weiblich


1930 1 0


1933 0 1







1934 2 0


1941 2 0


1942 0 1


1943 1 0


1944 1 0


1946 1 0


1948 1 1


1949 0 1


1951 1 0


1952 1 2


1954 3 1


1955 0 1


1957 2 1


1958 2 1


1959 2 0


1960 4 2


1961 1 1


1962 2 1


1963 4 3


1964 1 2


1965 2 1


1966 3 1


1967 2 1


1968 3 2


1969 1 2


1970 2 3


1971 1 0


1972 2 0


1973 2 3


1974 2 1


1975 2 3


1976 1 3


1977 2 2


1978 2 0


1979 3 2


1980 2 4


1981 4 2


1982 3 4


1983 3 0


1984 2 1


1985 0 1


1987 5 1


1988 4 6







1989 4 2


1990 2 1


1991 5 4


1992 7 3


1993 3 6


1994 2 4


1995 3 1


1996 4 6


1997 5 1


1998 6 2


1999 1 2


2000 8 3


2001 2 4


2002 5 5


2003 3 6


2004 7 3


2005 1 3


2006 8 10


2007 13 7


2008 14 6


2009 11 10


2010 13 11


2011 6 13


2012 13 8


2013 7 4


2014 1 2


2015 0 3


2017 0 1


2018 1 0


Insgesamt 433 Personen 240 193


Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)



http://www.tcpdf.org






 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Bericht der Jugend 
 
 
 
 
 
 
 
 


 
 
 


Landesverband Schleswig-Holstein 


Rendsburg e.V. 


Jugendvorsitzender 


Tom Matzen 


 


An der Untereider 17a 


24768 Rendsburg 


Telefon:  04331 – 210-55 


Telefax:  04331 – 210-36 
 


E-Mail:  vorsitz@rendsburg.dlrg-jugend.de 


Internet:  www.rendsburg.dlrg.de 


 


Mittwoch, 13. Januar 2021 


Die Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft ist Spitzenverband im 


Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB), Mitglied im Deutschen 


Paritätischen Wohlfahrtsverband, im Deutschen Spendenrat, Mitglied 


der International Life Saving Federation (ILS) und der ILS-Europe. 


Sparkasse Mittelholstein  


IBAN: DE91 2145 0000 0000 1033 81 


BIC: NOLADE21RDB 


Rechtsform: eingetragener Verein (e.V.) 


Amtsgericht: Rendsburg 


Vertretungsberechtigt gemäß §26 BGB 


Vorsitzender: Jan-Thomas Kock 


Technischer Leiter: Knud Hollander 


Steuernummer: 20/290/81511 


DLRG Rendsburg e.V.  -  An der Untereider 17a - 24768 Rendsburg  


Auch in der DLRG Jugend gab es im Jahr 2020 wenige Aktivitäten. Motiviert ins Jahr 


gestartet, folgte noch vor den eigenen Kreismeisterschaften der Lockdown. Doch von 


Anfang an: 


Einige Sportler konnten noch das Wettkampfjahr in Hamburg beim sogenannten Hamburg Pokal einläuten. Der 


Fokus lag dann aber auf den eigenen  Kreismeisterschaften. Eine Woche vor deren Termin erfolgte jedoch die 


Absage und schnell war klar, dass die Landesmeisterschaften in Lübeck ebenfalls ausfallen würden. Bereits im 


Herbst erfolgte dann auch die Absage für alle weiteren Wettkämpfe sowie auch Ländervergleiche. Leider musste 


auch die Jugendgruppenarbeit darunter leiden und auch unser beliebtes Weihnachtsprogramm war nicht 


durchführbar. 


Einziger Lichtblick war sicherlich das Freibadtraining der DLRG Rendsburg Jugend im Naturbad Westerrönfeld. 


Ziel sollte es sein, den Teilnehmern ein wenig Normalität zurückzugeben. Grundlage war hierfür ein eigens 


ausgearbeitetes Hygienekonzept des Jugendvorsitzenden. Auch das Radio und die Presse war darauf aufmerksam 


geworden und berichtete hierüber. 


 


 


Das Jahr 2019 verlief für unsere Sportler sehr erfolgreich. 


So gab es auf den Kreismeisterschaften in Rendsburg viele Erfolge zu feiern. In den Einzelwettkämpfen wurden 


insgesamt 17 Podiumsplätze erreicht. Von diesen ergatterten 7  Schwimmer den ersten Platz. Und durften sich 


somit Kreismeister vom Kreis Rendsburg/Eckernförde nennen. Alle angetretenen Mannschaften, 6 an der Zahl, 


holten sich ebenfalls den Kreismeistertitel. 


Auf den Landesmeisterschaften in Mölln gab es 18 Starter im Einzelwettkampf. Einer von ihnen durfte sich über 


den ersten Platz freuen. Vier weitere Podestplätze konnten ebenfalls verzeichnet werden. Am nächsten 


Wettbewerbstag brachte Rendsburg 6 Mannschaften an den Start. Zwei Mannschaften erschwammen den zweiten 


Platz. Eine Mannschaft wurde Landesmeister. 


Auch an den deutschen Meisterschaften in Hagen hat der DLRG Rendsburg erfolgreich teilgenommen. An den 


Einzelwettkämpfen nahmen 6 Schwimmer teil. Zwei Top 20 Plätze wurden erreicht. Auch die beiden 


teilnehmenden Mannschaften schafften es unter die Top 15. 


Außerdem hat der DLRG Rendsburg viele weitere Jugendaktivitäten angeboten. Neben vielen weiteren 


Wettkämpfen, wie zum Beispiel dem Youngstar-Cup in Eckernförde, gehörte auch das Landesjugendtreffen in 



mailto:vorsitz@rendsburg.dlrg-jugend.de

https://www.rendsburg.dlrg.de/
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Mölln mit zum Programm. Um die Leistungen und die Technik der Schwimmer zu 


verbessern gab es weitere Techniktrainings in Kiel. 


Damit auch der Zusammenhalt und das Miteinander verbessert wird, haben wir ein 


Sommerfest mit Schnitzeljagd durchgeführt sowie ein Weihnachtsfest für alle 


Altersstufen mitsamt unserem beliebten Adventsprogramm. 


 


 


Wir hoffen nun Alle gemeinsam in eine aktivere und bessere Zukunft blicken zu können! 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 


Tom Matzen 


 


 


 


 








Bericht Öffentlichkeitsarbeit 2019/2020 


Der Bereich Öffentlichkeitsarbeit orientiert sich stark an den Ressorts und deren Aktivitäten. Viele 


Inhalte werden auch über soziale Medien und Internetseiten gestreut. Oftmals wird auch der Fokus 


auf Zeitung gelegt und hierüber versucht den Fokus auf die lokale Berichterstattung gesetzt. Leider 


musste festgestellt werden, dass die Veröffentlichung von Berichten teilweise nicht oder stark 


verkürzt erfolgte. Mit dieser Entwicklung sind wir nicht zufrieden und sprechen die Medien auch 


darauf an. Wir dürfen gespannt sein, ob hier eine Veränderung eintritt. 


Auch unsere sozialen Medien sind etabliert und werden je nach Aktivitäten der Ressorts befüllt. 


Mittlerweile sind auch unsere Homepages neu aufgestellt worden und optisch ansprechender 


geworden. Mitglieder und Gäste sind aufgerufen dort vorbeizuschauen und Änderungswünsche zu 


melden. 


Herauszuheben ist der Adventskalender der DLRG Rendsburg 2020, der über die sozialen Medien und 


YouTube verbreitet wurde. Dabei ist die Intention auf Mitglieder zurückzuführen und absolut 


lobenswert. Jeder und jede ist dazu aufgerufen kreative Ideen zu entwickeln und an den Vorstand 


heranzutragen. 


Ein ganz besonderes öffentlichkeitswirksames Ereignis gab es 2020 ebenso. Unsere 


Schwimmtrainerin Helga Wendt hatte mehrere Auftritte im NDR bis hin zur NDR Talkshow sowie 


erreichte gar eine Veröffentlichung in der BILD. Ein tolles Ereignis für Helga, aber auch für den 


Bereich Schwimmen. 








DLRG ·Rendsburg e. V. 
Jahreshauptversammlung 2020/2021 - 25.02.2021 


TOP 5 Bericht der Kassenprüfer 
5. 2 Bericht für das Geschäftsjahr 2020 


Bericht der Kassenprüf er 


Die Kassenprüfung der DLRG Rendsburg e. V. für das Geschäftsjahr 
2020 fand am 06. Februar 2021 im Rendsburger Schifffahrtsarchiv 
statt. 


Kassenprüfer*in: 
Jens Kruse 
Carsten Wolst 


weiterhin anwesend: 
Peter Carstensen/ Schatzmeister 


- (Felix Heymann - Termin abgesagt) 
. -.-


Kristof Buchmann 
Kristina Apelt 


Renate Rohwer / Wuf Jungend 


- (Felix Rudnik - Termin abgesagt) 


Vorgelegt wurden für den Stammverband die entsprechenden Belege 
sowie die Kontoauszüge zum Stammkonto sowie dem 
Rücklagen-/Festkonto und dem „WM"-Konto, des weiteren die 
Aufstellung und Kopien der „Spendenbestätigungen" mit dem 
aktuellem Freistellungsbescheid des FA Kiel datiert 09.12.2020. 


Die Kassenprüfer stellten eine sachgerechte, übersichtliche und 
saubere Führung der Konten und der vorgelegten Unterlagen fest. 


Die eigenständig geführte Jugendkasse wurden von den bei der 
Jugendhauptversammlung gewählten Kassenprüfer/in und mit 
Unterstützung von Jens Kruse und Carsten Wolst geprüft . 







- . -
Abschließend gilt der Dank der Kassenprüfer/in an Schatzmeister 
Peter Carstensen sowie an WuF / Jugend Renate Rohwer für die 
konstruktive und offene Zusammenarbeit. 


Rendsburg, den 06. Februar 2021 


~ .......................... . 
Jens Kruse Carsten Wolst 


... ~ :.~ ....................... . 


Kristina Apelt Kristof Buchmann 
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Gliederung D L R G Rendsburg e.V. (im LV Schleswig-Holstein) # SH 15/006 


Ort und Datum der Prüfung: Schifffahrtsarchiv Rendsburg -


1. Kassenprüfer CtJ./25T~JJ tJöL.ST 


2. Kassenprüfer Jclf)S IL.r-~ 


·3. Kassenprüfer .... -~~~--1:/ .. ??~~~':!~'!~ ...................................................................... .. 
4. Kassenprüfer ____ ;}(__rj_~fj_,:y_q _____ t).f-!/,!i:_ __________________________________________ _ 


1. formale Prüfung 


1. Vollständigkeit der Unterlagen 


• Prüfbogen Vorjahr 


• Gewinnermittlung 


Einnahmen und Ausgaben Rechung 


Bilanzierung 


• Bestandsverzeichnis - nicht komplett -


• Haushaltsplan Geschäftsjahr -nicht erstellt (Corona) _ 
• Kassenbestand aufgenommen 


• Bankunterlagen 
• Name der Bank/Girokonto-Nr.: Sparkasse Mittelholstein # 103381 (Stammkonto) 


• Name der Bank/Girokonto-Nr.: Spk Mittelholstein # 103398 (Jugendkonto) 


• Name der Bank/Girokonto-Nr.: Spk Mittelholstein# 88810836 (Rücklagenkonto) 


• Name der Bank/Sparkonto-Nr.: Spk Mittelholstein # 105128714 (WM-Konto) 


• Name der Bank/Sparkonto-Nr.: - ohne -


• Name der Bank/Sparkonto-Nr.: - ohne -


• weitere Konten: - ohne -


• weitere Konten: - ohne -


• weitere Konten: - ohne -


• Belege zu den Buchungen vorgelegt und stichprobenartig geprüft 
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II. Inhaltliche Prüfung 


1. Jahresabschluss 


2. Belege 


• vollständig 


• Auszahlungsgenehmigungen 


• Kontierung/Zuordnung/sachliche Richtigzeichnung 


3. Abrechnung von Maßnahmen (Feste, Freizeiten, Wettkämpfe,usw.} 


4. Bestandsverzeichnis 


• Fortschreibung zum Vorjahr 


• Abschreibungen 


• Zugänge/Abgänge 


• Wertermittlung bei Verkäufen des Anlagevermögens ( z.B. Boote) 
• Vollständigkeit (Stichprobe) 


III. Gesamteindruck 


1. Wirtschaftlichkeit 


• Maßnahmen 


. • Anschaffungen, Ausgaben 


• Verluste vorhanden? Grund: 


Corona bedingt, eingeschränkte Aktivitäten 


2. Konten und Geldanlagen / Rücklagen 


Stimmen die Salden des Jahresabschlusses mit den Kontenblättern 
überein? 


Stichprobenprüfung der Anlagebestände zum: 
( b 2 - nicht erfolgt -z. . 7.04.) 


Sind ungewöhnliche Kontenbewegungen vorhanden? 


Erfassung aller Kontoumsätze in der Gewinnermittlung 
(Stichprobe)? - x -


3. Beitrags- und Mitgliederabrechnung 


4. Haushaltsplan eingehalten 


Sofern Abweichungen vorhanden sind, wurden diese schlüssig erklärt? 


-Corona bedingt, eingeschränkte Aktivitäten ohne Haushaltsplan


IV. Steuerliche Vorgaben 


Freistellungsbescheid aktuell 


Keine Verluste im Wirtschaftlichen Geschäftsbetrieb -enfällt-
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V. Sonstiges 


1. Zuwendungsbestätigungen 


• Durchschriften vorhanden 


• Ordnungsgemäß ausgefüllt 


2. Aufwandsabrechnungen 


• Beschluss vorhanden 


• Steuer!. Obergrenze eingehalten (z.B. KM-Gelder max.0,30 € / km)) 


3. Protokolle 


• Finanzbeschlüsse umgesetzt -ohne-
• Haushaltsabweichungen beschlossen -ohne-


VI. Bericht 


• Gesonderter Prüfungsbericht erstellt 


• Ent lastung des Schatzmeisters/des Vorstands wird befürwortet. 1 


Ordnungsgemäß Beanstandungen 


® 
)() 


JA 
(X 


0 


0 


0 


0 


0 


0 


NEIN 


0 


0 
1Wenn die Ent lastung nicht befürwortet wird, dann Begründung auf gesondertem Blatt beifügen. 


Zutreffende Felder bitte ankreuzen, der Abschlussbogen ist Bestandteil der beim Landesverband vorzule
genden Abschlussunterlagen. 


Unterschriften der Kassenprüfer: 


Kasserpr~ 


Kasserprüfe~ ~ - - - ---


7 . c----


Kasserprüfer 3 


!(~~ 
Kassenprüfer 4 


------ ~~~-ß-44----------------------------- .-------------------------
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DLRG Rendsburg e. V. 
Jahreshauptversammlung 2020/2021 - 25.02.2021 


TOP 6 Entlastung des Vorstandes 
6 .1 Entlastung für das Geschäftsjahr 2018 


Bericht der Kassenprüfer 


Entlastung für das Geschäftsjahr 2018 


Im Bericht der Kassenprüfer für die Jahreshauptversammlung 
des Geschäftsjahres 2018 konnte nach Prüfung der seinerzeit 
zur Verfügung gestellten Unterlagen der Versammlung bei der 
JHV 2019 die Entlastung des Vorstandes nicht empfohlen 
werden. 


Die zwischenzeitlichen Kassenprüfungen für die Geschäftsjahre 
2019 und 2020 haben eine erkennbare Ver- und Nachbesserung 
der beanstandeten Punkte erkennen lassen. 


Die Kassenprüfer empfehlen der Mitgliederversammlung 2021, 
die Entlastung des Vorstandes - nachträglich - für das 
Geschäftsjahr 2018 auszusprechen. 


Rendsburg, den 06. Februar 2021 


~~------------
Jens Kruse 
-im Auftrage der Kassenprüfer-







DLRG Rendsburg e. V. 
Jahreshauptversammlung 2020/2021 - 25.02.2021 


TOP 6 Entlastung des Vorstandes 
6. 3 Entlastung für das Geschäftsjahr 2020 


Empfehlung der Kassenprüf er /in 


Die Kassenprüfung der DLRG Rendsburg e. V. für das Geschäftsjahr 
2020 fand am 06. Februar 2021 im Rendsburger Schifffahrtsarchiv 
statt. 


Die Kassen prüf er empfehlen der Versammlung, die Entlastung des 
Schatzmeisters sowie des Vorstandes der DLRG Rendsburg e. V. für 
das Geschaf tsjahr 2020 auszusprechen. 


Diese Empfehlung umfasst gleichsam die Entlastung der DLRG 
Jugend in der DLRG Rendsburg e. V .. 


Rendsburg, den 06. Februar 2021 


Jens Kruse Carsten Wolst 


····-~ ---~ ···········""'""' 
Kristina Apelt Kristof Buchmann 





		2020 Bericht Kassenprüfer inkl. Prüfprotokoll

		top 5-2a Bericht Kassenprüfer 2020

		Top 5-2b Prüfbogen 2020



		Top 6-1 Entlastung 2018

		Top 6-3 Entlastung 2020






DLRG Rendsburg e.V. 


JahresHauptVersammlung 2020/2021 - 25.02~2021 


Top 4 Berichte des Vorstandes 


. - Schatzmeister Peter Carstensen 


Bericht zur Jahreshauptversammlung am 25.02.2021 


Als Anmerkung zur vorliegenden Einnahmen-/Ausgaben-Aufstellung ist 


folgendes anzuführen:. 


Unter „Spenden ZV etc." ist ein Betrag von € 13.066,24 aufgeführt. 


Dieser Betrag beinhaltet die Rückzahlung/ Auflösung des dem Bundes


verband zur Verfügung gestellten Betrag von seinerzeit DM1.000,00 in 


Höhe von € 3.332,84; somit hat die Investition insgesamt ca. € 7.500,00 


erbracht - danke (!) an den vorausschauenden, damaligen Vorsitzenden 


Ingo Pöhlsen. 


Zudem ist hier die Spende der Bürgerstiftung Rendsburg in Höhe von 


€ 5.000,00 sowie der Fien-Stiftung in Höhe von € 2.000,00 zu finden, welche 


für die Anschaffung eines Fahrzeuges eingeworben wurde. 


Der Punkt„ Technik/Fuhrparl<' erfordert nachstehende Erklärung: 


Durch eine sehr vorteilhaften Anrechnung bei der Weggabe des Altfahr


zeuges (€ 5.000,00), konnte ein neuer MTW mit einem Ankaufswert von 


€ 17.400,00 erworben werden, welches eine tatsächliche Investition in Höhe 


von € 5.400,00 ausmachte. 


Der Punkt „Mieteri' beinhaltet die monatliche Zahlung für unser Jugend


und Ausbildungsheim. 


Nach eingehender Verhandlung mit der Stadt Rendsburg, welche eine 


30 % Anhebung des Mietzinses einforderte, konnte die reale Erhöhung auf 


€ 7,67 (!) und somit monatlich € 329, 78 gedrückt werden. 







Zum Punkt „Mitgliederverwaltung' möchte ich nochmals an die 


Vereinsgemeinschaft appellieren, bei Adressenänderung und/oder 


Kontowechsel, diese Informationen auch zeitnah an den Verein 


weiterzugeben. 


Per 31.12.2020 wurden gemeldet: 


Erwachsene 221 


Jugendliche 208 


Behörde/Firmen 2 somit gesamt 431 Mitglieder 


In eigener Sache teile ich hier der Mitgliedergemeinschaft der DLRG 


Rendsburg e.V. mit, dass ich -wie bereits zu Beginn des letzten Jahres dem 


Vorstand sowie der Jugendvertretung angekündigt - bei der heutigen 


Jahreshauptversammlung vom „Amt" des Schatzmeisters (und der 


Mitgliederverwaltung) zurücktrete. 


Bei einer DLRG-Mitgliedschaft von nunmehr 51 Jahren habe ich fast 


40 Jahre in Vorstandspositionen auf Orts-/ Kreis-/ Landes- und Bundes


ebene mitwirken dürfen. 


Ich danke den Mitgliedern und der Versammlung für das mir immer 


entgegengebrachte Vertrauen, den jeweiligen Kassenprüfern für die gute 


und helfende Zuarbeit und wünsche meiner/m Nachfolger/in sowie dem 


zukünftigen Vorstand eine glückliche Hand bei der Erfüllung ihrer 


Aufgaben. 


Rendsburg, den 24. Februar 2021 


gez. Peter Carstens UV 








Mitglieds-Nr Nachname Vorname 


Jubiläum 10Jahre 
003/10 Koch Jonas 
n--,_,,,... .... . L 1" 
----• IV 


...... __:._ ,v ... ,::, 
014/10 Scheer Alina 
,..,..,..,,,, I'\ e- , .,, -~ 'I ____ " .., 


-~- ... - - ........... - ·-
020/10 Weise Finja Marleeti 
006/10 Wolst Garsten 
007/10 Weist Oliver I• 


1• 


.002/16 Harms Martin 


Jubiläum 25.Jahre 
005/95 Kempf Andrea , 


006/95 Kempf Hanna 
007/96 Kampf Jullane 1, 


I< 


045/95 Pohl Leif-Thore 


Jubiläum 40Jahre 
006/80 Bahr Christane 
004/80~rr111dr Handschack) Melanie 1, 


1, 


001/80' Sievers Marlene :~ 
002/80 Warnholz Volker 1, 


1, 


Jubiläum SO Jahre 
002//70 Sprunk Joachim 
100/70 Carstensen Peter 


,,.-- ·,._ 
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Jahresbericht 2020 
Technische Leitung DLRG Rendsburg e.V.  


1 Fachbereich Ausbildung 


1.1 Schwimmen 


Das Coronajahr war geprägt von (fortlaufendem) Ausfall der Schwimmausbildung. Von 


geplanten 9 Monaten Schwimmausbildung haben gerade einmal 4 Monate 


stattgefunden.  


Weiterhin verschärft hat sich unsere Personalsituation. Aktuell können die 


Samstagsbahnen nicht genutzt werden, weil wir keine Ausbildenden haben. Auch 


freitags ist die Personaldecke sehr dünn. Eine wachsende Bereitschaft in der Ausbildung 


mitzuwirken, ist nicht festzustellen. Erschwert wird dieses Problem durch versetzte 


Startzeiten der Ausbildung – bedingt durch Corona. 


1.2 Rettungsschwimmen 


Viele unserer geplanten Kurse sind der Pandemie zum Opfer gefallen. Zudem gibt es 


noch immer oftmals geringe Auslastung, insbesondere bei internen Kursen. Werbung 


für interne und externe Kurse muss verstärkt werden. 


Bedingt durch den neuerlichen Lockdown haben wir einen Pilotlehrgang in der Theorie 


online durchgeführt. Dies kann eine Variante sein, die ausgebaut werden kann. Gut 


angekommen ist auch die Verknüpfung des Quereinsteigerkurses mit dem Strandtag, 


sodass viel Praxis auch vom Boot aus geübt werden konnte. 


Der hausinterne Rettungsschwimmernachwuchs, organisiert im JET, bringt sich gut und 


aktiv in das Vereinsgeschehen ein. Die Gruppe wird mittlerweile durch ehemalige 


Teilnehmer geleitet und fortgebildet, sodass hier etwas nachhaltig wächst.  


1.3 Wettkampfschwimmen 


Das Engagement in der Nachwuchsgewinnung der Wettkampfschwimmer ist 


überwiegend dürftig. Die Auslastungen haben sich teils verbessert, was allerdings auch 


an zusammengestrichenen Bahnen liegt.  


1.4 Abrechnung/Technische Voraussetzungen. 


Siehe 2019 
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Für 2020/2021 wurde wieder eine Vorauszahlung erhoben. 


Leider ist es uns aus zeitlichen Gründen nicht gelungen, die 


Rückrechnungen für ausgefallene Stunden in 2020 zu 


realisieren. Wir werden uns bemühen, dies schnellstmöglich 


nachzuholen. Die leider notwendigen Rückrechnungen für 2020/2021 werden dann, da 


technisch umgesetzt, schneller gehen. 


Nach wie vor stehen Zahlungen von noch aktiven Teilnehmenden für die Saisons 


2017/2018, 2018/2019, und 2019/2020 aus.  


2 Geschäftszeiten / Erreichbarkeit 


Keine Veränderungen zu 2019, allerdings wurde für die Pandemie eine weitere 


Telefonnummer eingerichtet, die auf Handys weitergeleitet werden kann. Über diese 


Rufnummer wurde unsere Unterstützung beim Einkaufen angeboten. 


3 Fachbereich Einsatz 


3.1 Allgemeines / Unterbringung / Neuerungen 


Anfang 2020 wurde ein neues Vereinsfahrzeug angeschafft. Die endgültige 


Entscheidung zu diesem Fahrzeug steht noch aus, eine Folierung ist bereits fertig 


geplant und wird alsbald umgesetzt, sobald das KFZ ganz sicher feststeht.  


3.2 Tagesgeschäft 


Die Tauchgruppe hat keine Führung mehr. Es gab keine einzige Wasserzeit in 2020 und 


in Teilen steht die Gruppenerhaltung zur Disposition, hier muss geschaut werden, was 


2021 bringt. 


Die Bootsgruppe musste weitestgehend ohne Einsätze durch das Jahr kommen. 


Regatten sind überwiegend entfallen. Auch unser Ausbildungs- und Übungsbetrieb 


musste stark an Corona angepasst werden. Trotz dieser zahlreichen Herausforderungen, 


denen wir uns stellen mussten, konnten wir mit einigen Mitgliedern in die 


Vorbereitungen zum DLRG Bootsführer starten.  


Der SH Netz Cup konnte dann doch stattfinden. Starke Programmausfälle führten zu 


kreativem und werbewirksamem Einsatz unserer Kräfte.  


Letztlich muss man aber festhalten, dass wir uns als Gliederung viele solche 


einnahmearmen Jahre nicht erlauben können, die Unterhaltung des Fuhrparks ist dafür 


zu teuer. 
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4 Sonstiges (nahezu unverändert) 


Der Lastenanhänger ist nach wie vor in die Jahre gekommen, 


ein Ersatz erscheint in den nächsten wenigen Jahren 


unausweichlich, so wir denn feststellen, dass er wirklich noch 


benötigt wird. 


Einige Mitglieder der Einsatzgruppe und des Jugendeinsatzteams waren trotz oder 


wegen Corona wieder für ein Wasserrettungsdienstwochenende in Berlin auf der 


Wasserrettungsstation Sandhausen an der Havel. Ein lehrreiches Wochenende, bei dem 


auch die Kameradschaft nicht zu kurz gekommen ist. Die DLRG Berlin e.V. Bezirk 


Wedding-Prenzlauer Berg besucht uns jährlich zum Kanal-Cup, wir bieten diese Fahrt 


auch im Jahr 2021 an. 


Wir freuen uns über Unterstützungsangebote, um uns zu entlasten und unsere 


Fachbereiche weiter zu bringen. Insbesondere bräuchten wir jemanden der uns bei der 


Präsentation nach außen unterstützt und zum Beispiel unsere Auftritte im Internet 


aktualisiert und Interessante über Facebook, Instagram und weitere Plattformen auf dem 


Laufenden hält. Wer hieran Interesse hat oder uns anderweitig unterstützen möchte, darf 


sich gerne bei uns melden, wir gucken dann ob es passt . 


Für Rückfragen und Erläuterungen stehen wir jederzeit gerne zur Verfügung.  


 


 


Knud Hollander     Malte Schwark 


Technischer Leiter     stellv. Technischer Leiter  


 


Anlage: Bilder 
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©Rathmann 


©Philipp Pijl 


Oben: MRB Mittelholstein auf 


Ausbildungsfahrt auf der Havel 


Mitte: DLRG Einsatzkräfte beim 


Drachenboot-Fun-Cup SHNC 


2020 


Unten: Ausbildung mit 


Rettungsgeräten an der Eider 








Tabelle1 


DLRG Rendsburg e.V. 


2020 Einnahmen Ausgaben 


Verwaltung 
50 plus -0 15,00 € 
Amazon 49,71 € -0-
Beiträge 22.099,60 € 7.697,40 € 
Gericht Zahlungen 1.550,00 € -0-
Jugend/Sport -0- -0 
Mieten (Heim/Garage etc.) -0- 6.864,88 € 
Mitgliederverwaltung 428,94 € 483,87 € 
Spende ZV etc. 13.066,24 € -0-
Verw./Web./Heim etc. allgem. -0- 3.580,89 € 


Zwischensummen 37.194,49 € 18.642,04 € 


Technik/ Fuhroark Geräte etc 3.367,47 € 23.488,16 € 


Techn.Leituna - FB Ausbilduna 8.800,37 € 8.986,00 € 


Techn.Leitung - FB Einsatz 5.526,46 € 4.657,04 € 


54.888,79 E 55.773,24 € 
Gar/ 31 .12.2020 


!Kontostände per 31.12.2020 


Vereinskonto / Stamm 10.256,49 € 
Vereinskonto / Rücklagen 41.909,14 € 


Vereinskonto / WM·-Konto 4.006,87 € 
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Landesverband Schleswig-Holstein 


Kreisverband Rendsburg-


Eckernförde 


Ortsgruppe Rendsburg e.V.


An der Untereider 17a


24768 Rendsburg


Tel: 04331 2 10 55


E-Mail: info@rendsburg.dlrg.de


Internet: https://rendsburg.dlrg.de


Datum: 16.12.2020


Rechtsform: eingetragener Verein (e.V.)


Amtsgericht: Amtsgericht Rendsburg, 


Vertretungsberechtigung gemäß § 26 BGB:


Vorsitzender Jan-Thomas Kock


Technischer Leiter Knud Hollander


Die Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft ist


Spitzenverband im Deutschen Olympischen


Sportbund (DOSB), Mitglied im Deutschen


Paritätischen Wohlfahrtsverband, im Deutschen


Spendenrat, Mitglied der International Life Saving


Federation (ILS) und der ILS-Europe.


EDV-Nummer 1215006


Berichtsdatum 15.12.2020


Untergliederungen


Mitgliederbewegung


Mitgliederbestand


zum 31.12. des Vorjahres 435


zum 31.12. des Berichtsjahres 431


Veränderungen


Abgänge im Vorjahr 55


Zugänge im Berichtsjahr (laufendes Jahr) 51


Mitgliederstruktur


Körperschaften


Firmen 1


Behörden 1


Vereine


Einzelmitglieder (Mitglieder, die nicht zu einer Familie gehören)


Erwachsene 88


Kinder / Jugendliche 106


Familien


Anzahl Familien 70


davon Erwachsene 133


davon Jugendliche 102


Ehrenmitglieder


Anzahl 1


Gliederungsinformationen


Gliederung ist Mitglied im Landessportbund (LSB) nein


Jahrgangsstatistik


Jahrgang männlich weiblich divers


1930 1 0 0


1933 0 1 0







1934 1 0 0


1941 2 0 0


1942 0 1 0


1943 1 0 0


1944 1 0 0


1946 1 0 0


1948 1 1 0


1949 0 1 0


1951 1 0 0


1952 1 2 0


1954 3 1 0


1957 1 1 0


1958 1 1 0


1960 4 3 0


1961 0 1 0


1962 2 1 0


1963 4 3 0


1964 1 2 0


1965 2 1 0


1966 3 1 0


1967 1 0 0


1968 2 3 0


1969 1 1 0


1970 1 3 0


1971 1 0 0


1972 2 0 0


1973 2 3 0


1974 2 1 0


1975 2 2 0


1976 1 3 0


1977 2 2 0


1978 2 1 0


1979 3 1 0


1980 2 3 0


1981 3 2 0


1982 3 4 0


1983 3 1 0


1984 2 2 0


1985 1 2 0


1987 5 2 0


1988 3 5 0


1989 4 3 0


1990 2 3 0







1991 5 3 0


1992 6 3 0


1993 3 4 0


1994 2 4 0


1995 2 2 0


1996 5 6 0


1997 4 1 0


1998 6 2 0


1999 0 3 0


2000 5 1 0


2001 1 4 0


2002 5 5 0


2003 3 5 0


2004 6 3 0


2005 1 2 0


2006 9 8 0


2007 11 4 0


2008 11 8 0


2009 10 8 0


2010 11 11 0


2011 9 15 0


2012 17 9 0


2013 9 7 0


2014 8 4 0


2015 3 4 0


2017 0 1 0


2018 1 0 0


Insgesamt 429 Personen 234 195 0
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Alle Mitglieder der 
DLRG Rendsburg e.V. 
 
Per E-Mail 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Einladung Jahreshauptversammlung 2020/2021 
 
 


 
 
 


Landesverband Schleswig-Holstein 


Rendsburg e.V. 


Jan-Thomas Kock 
Vorsitzender 
 
 
An der Untereider 17a 
24768 Rendsburg 


Telefon:  04331 – 210-55 
Mobil:  0172 - 4505604 
Telefax:  04331 – 210-36 
 


E-Mail:  vorsitz@rendsburg.dlrg.de 
Internet:  rendsburg.dlrg.de 
 


Sonntag, 3. Januar 2021 


Die Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft ist Spitzenverband 
im Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB), Mitglied im 
Deutschen Paritätischen Wohlfahrtsverband, im Deutschen 
Spendenrat, Mitglied der International Life Saving Federation 


    


Sparkasse Mittelholstein  
IBAN: DE91 2145 0000 0000 1033 81 
BIC: NOLADE21RDB 


Rechtsform: eingetragener Verein (e.V.) 
Amtsgericht: Rendsburg 
Vertretungsberechtigt gemäß §26 BGB 
Vorsitzender: Jan-Thomas Kock 
Technischer Leiter: Knud Hollander 
Steuernummer: 20/290/81511 


DLRG Rendsburg e.V.  -  An der Untereider 17a - 24768 Rendsburg  


Hiermit lädt der Vorstand der DLRG Rendsburg e.V. gem. § 10, Abs.4 der Satzung fristgerecht zur 
Mitgliederversammlung am 25.02.2021 um 18.30 Uhr ein. Die Versammlung wird nach Möglichkeit 
in der Gaststätte Lindenhof, Rendsburger Straße 31, 24794 Borgstedt stattfinden. Bei 
Notwendigkeit wird die Versammlung online abgehalten. Aktuelle Informationen hierzu werden 
7 Tage vor der Sitzung auf der Homepage der DLRG Rendsburg (https://rendsburg.dlrg.de) 
veröffentlicht.  
 
Vorläufige Tagesordnung  
 
TOP 1  Begrüßung und Eröffnung 
 
TOP 2  Regularien 
 
  2.1 Bestimmung der Protokollführung 
  2.2 Feststellung der Stimmberechtigung und Beschlussfähigkeit 
  2.3 Beschluss der Tagesordnung  
  2.4 Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 2019  


 
TOP 3  Ehrungen  
 
TOP 4  Berichte des Vorstandes*  
 
  4.1 Berichte des Vorstandes 
  4.2 Bericht des Jugendvorsitzenden 
  4.3 Kassenbericht 2019 
  4.4 Kassenbericht 2020 


TOP 5  Bericht der Kassenprüfer 
 
  5.1 Kassenbericht 2019 
  5.2 Kassenbericht 2020 
 



https://www.rendsburg.dlrg.de/

https://rendsburg.dlrg.de/
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TOP 6  Entlastung des Vorstandes 
 
6.1 Entlastung für das Geschäftsjahr 2018 
6.2 Entlastung für das Geschäftsjahr 2019 
6.2 Entlastung für das Geschäftsjahr 2020 


 
TOP 7   Satzungsneufassung* 
 
TOP 8  Wahlen 
 


7.1 Vorsitzender 
7.2 Stv. Vorsitzender 
7.3 Technischer Leiter 
7.4 stv. Technische Leiter 
7. 5 Schatzmeister 
7.6 Stv. Schatzmeister 
7.7 Webmaster 
7.8 Delegierte (3) und Vertreter (3) für die Landesverbandshaupttagung 
7.9 Kassenprüfer (2 Prüfer, 1 Vertreter) 


 
 


 
TOP 9  Anträge* 
 
TOP 10  Verschiedenes 
 
 


Anträge müssen schriftlich spätestens bis 18.02.2021 bei der DLRG Rendsburg e.V. eingegangen 
sein.  


Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 
 
Jan-Thomas Kock 
Vorsitzender 
 


 


*Die Berichte werden – aufgrund des großen Umfangs – vorab auf der Homepage der DLRG 
Rendsburg e.V. veröffentlicht. Weiterhin werden der Entwurf für die Satzungsneufassung und die 
eingegangenen Anträge hier veröffentlicht (https://go.wdevelop.de/jhv2021).  


 


 


 


Wir bitten alle Teilnehmer der Mitgliederversammlung einen Mund- und Nasenschutz 
mitzubringen und während der Versammlung zu tragen.  


Vielen Dank! 



https://go.wdevelop.de/jhv2021






Vorname Nachname Stimmberechtigt
Malte Schwark Ja
Thorsten Rebenstorf Ja
Martin Harms Ja
Ferdinand Eggert Ja
Jonas Rathmann Ja
Knud Hollander Ja
Chris Seegel Ja
Frederieke Ostermann Ja
Timo Norden Ja
Tom Matzen Ja
Jakob König Ja
Jens Kruse Ja
Rolf-Michael Wagner Ja
Tobias Rahn Ja
Christian Schröder Ja
stefan neuhardt Ja
Sven Harder Ja
Marco Schacht Ja
Finja Weise Ja
Jan-Philip Waldow Ja
Gesa König Ja
Simon Schröder Ja
Sascha Rath Ja
Renate Rohwer Ja
Lena Sörensen Ja
Laura Maaß Ja
Peter Carstensen Ja
Thorsten Rebenstorf Ja
Felix Heymann Ja
Christian Plikat Ja
Carsten Wolst Ja
Jessica Heufelder Ja
Volker Warnholz Ja
Christian Plikat Ja
Tarje Ipsen Nein
Michelle Ahlburg Nein
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