Protokoll Jahreshauptversammlung 2021 DLRG Rendsburg, 25.02.2021

Protokollfiihrer: Timo Norden
Fir den Vorstand: Jan-Thomas Kock, Jonas Rathmann

Beginn der Sitzung: 18.41 Uhr
Ende der Sitzung: 23.13 Uhr

Teilnehmende und Stimmberechtigte sind den jeweiligen Wahlblocken zu entnehmen.
Abstimmungsergebnisse, wenn nicht anders beschrieben:
Ja-Stimmen / Nein-Stimmen / Enthaltungen

TOP 1BegriiBung und Eroéffnung
Jan-Thomas begrufdt die Anwesenden, erdffnet die Sitzung und wiinscht allen eine spannende
Jahreshauptversammlung.

TOP 2Regularien
Zur Sitzung wurde ordnungsgemalf und fristgerecht eingeladen.

2.1 Bestimmung der Protokollfiihrung

Jan-Thomas schlagt als ProtokollfiUhrer Timo Norden vor. Timo wirde dies ubernehmen.
Abstimmung: 27 ja / 0 nein / 0 Enthaltung

Timo wird damit als Protokollfuihrer der heutigen Sitzung bestatigt.

2.2 Feststellung der Stimmberechtigung und Beschlussfahigkeit
Teilnehmende 32, stimmberechtigt 30. Die Versammlung ist somit beschlussfahig.

2.3 Beschluss der Tagesordnung
Jan-Thomas stellt die Tagesordnung zur Abstimmung.

TN 32, glltige Stimmen 30
Abstimmung: 27 / 0/ 1 (Enthaltung +2, Stimmen ohne Abgabe)
Die Tagesordnung ist damit genehmigt.

2.4 Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 2019
Jan-Thomas stellt die Moglichkeit fur Fragen zum Protokoll 2019.
Es kommen keine Fragen.

TN 34, glltige Stimmen 32
Abstimmung: 26 / 0 / 2 (Enthaltung +4, Stimmen ohne Abgabe)
Das Protokoll von 2019 ist damit genehmigt.

TOP 3 Ehrungen

Jan-Thomas verliest die Ehrungen fur langjahrige Mitgliedschaften in der DLRG Rendsburg der
letzte 2 Jahre. Die Urkunde wird einmal verlesen, die Ehrungen werden dann mittels Namen
genannt. Wenn die Corona-Lage sich entspannt hat, wird die Ehrung im Sommer férmlich
nachgeholt und die Geehrten eingeladen.

Liste Ehrungen siehe Anlagen



Verdienstabzeichen Bronze

Ehrungen 2020

Verdienstabzeichen Bronze

Buchmann, Kristof
Eggert, Ferdinand
Harms, Martin
Hostombe, Karin

Rath, Sascha

Rudnik, Felix
Schnodewind, Lennart
Waldow, Jan-Philip
Winkelmann, Katharina
Zimmermann, Catharina

Jan-Thomas verliest die Begrindungen der Ehrungen mit der Verdienstabzeichen in Bronze.

Verdienstabzeichen Silber

Ehrungen 2020

Verdienstabzeichen Silber

Hollander, Knud
Kock, Jan Thomas
Sprunk, Joachim
Wagner, Rolf-Michael

Jan-Thomas verliest die Begriindungen der Ehrungen mit der Verdienstabzeichen in Silber.
Peter Carstensen verliest die Begrundungen der Ehrungen mit der Verdienstabzeichen in Silber
fur Rolf-Michael Wagner und Jan-Thomas Kock.

Verdienstabzeichen Gold / Gold mit Brilliant

Ehrungen 2020

Verdienstabzeichen Gold
Rohwer, Renate

Verdienstabzeichen Gold mit
Brillant
Carstensen, Peter

Jan-Thomas verliest die Begrindungen der Ehrungen mit der Verdienstabzeichen in Gold und
Gold mit Brilliant.

TOP 4 Berichte des Vorstandes*

4.1 Berichte des Vorstandes

Knud nimmt Bezug auf die vorgelegten Berichte der Ressorts TL Einsatz und Ausbildung.
Ruckfragen gab es keine.

Knud bietet an, diese auch im Nachgang stellen zu konnen.

Jan-Thomas berichtet von der Situation des DLRG-Heims. Dieses muss wegen Eigennutzung
durch die Stadt Rendsburg wohl geraumt werden. Ein Zeitplan besteht daflir zwar noch nicht, es
zeichnet sich jedoch auch keine alternative Option am Immobilienmarkt ab.



4.2 Bericht des Jugendvorsitzenden

Tom Matzen erbittet Fragen zu seinem Bericht. Ruckfragen gab es keine.

Tom Matzen berichtet vom September 2020 durchgefiuhrten Jugendtag. Ein neuer
Jugendvorstand wurde gewahilt.

2020 konnte das Training unter Hygienekonzept und dank der Unterstlitzung der Gemeinde im
Freibad Westerronfeld angeboten werden.

Stefan Neuhardt erganzt mit einer Information aus dem Kreis. Es gibt ggf. eine Moglichkeit,
Einsatzkrafte friher in das Schwimmbad zu lassen. Uber die anstehenden Gesprachsergebnisse
wird die Gliederung uber den Kreis informiert.

4.3 Kassenbericht 2019
Die Kassenberichte liegen vor. Fragen gab es keine.

4.4 Kassenbericht 2020

Die Kassenberichte liegen vor. Fragen gab es keine.

Peter Carstensen erganzt um eine Erklarung der Spendenposten, diverse Spenden wurden hier
kumuliert. Besonders erwahnt werden soll Ingo Pohlsen, der mit seinem Engagement in der
Vergangenheit dem Bundesverband 1000,00 DM zur Verfligung gestellt hat. Aus den folgenden
Ausschuttungen konnten Gewinne von ca. 7000,00 Euro generiert werden.

Die Spenden der Fien Stiftung und aus dem Spendenmailing wurden fir die Anschaffung eines
neuen Fahrzeugs im Wert von 17.400,00 Euro investiert. Dabei wurde das alte Fahrzeug Uber
Wert veraulert.

Die Stadt Rendsburg hat die fallige Mieterhohung bei ca. 30% beziffert. Nach vielen Gesprachen
konnten am Ende ca. 8 Euro Mieterhdhung pro Monat vereinbart werden. Die Stadt ist mit unserer
Arbeit zufrieden.

Knud Hollander erganzt, dass die von den Kassenprifern angemerkten Kontodifferenzen
,Ruckzahlungen der Bahnmieten® zeitnah bereinigt werden.

Peter Carstensen bittet darum, fur die Mitgliederverwaltung rechtzeitig Umzuge,
Adressanderungen etc. und eine jeweils glltige Mailadresse mitzuteilen.

TOP 5 Bericht der Kassenpriifer

5.1 Kassenbericht 2019

Die Kassenberichte liegen fur beide Jahre vor.

Eine mangelhafte Rickrechnung der Bahnmieten unter Corona wurde angemerkt, siehe oben.
Daruber hinaus waren keine Abweichungen auffallig.

Gelobt wurde ausdricklich die sehr gute Zusammenarbeit, fehlende Belege wurden umgehend
geklart.

Frage:
Rolf-Michael Wagner: Auf der letzten JHV wurde der Vorstand nicht entlastet. In den Unterlagen
fehlen die Nachweise, dass die Mangel beseitigt wurden. Hat sich zu 2018 etwas verandert?

Stellungnahme Peter Carstensen: Die Entlastung fur 2018 19 20 wurde von der Kassenprufung
empfohlen. Die zwischenzeitliche Kassenprifung 2019 und 2020 hat eine deutliche Verbesserung
gezeigt. Die Entlastung wird laut Unterlage auch durch die Kassenprifer empfohlen.

5.2 Kassenbericht 2020
Siehe Punkt 5.1



TOP 6 Entlastung des Vorstandes
Die Kassenprufung beantragt die Entlastung des Vorstands fur das Jahr 2018, 2019, 2020 ,en
bloc”.

TN 37, Stimmen 35
Abstimmung: 29/ 0/ 5 (Enthaltung +1, Stimme ohne Abgabe)
Damit ist der Vorstand entlastet.

6.1 Entlastung fur das Geschaftsjahr 2018
Siehe Punkt 6

6.2 Entlastung fur das Geschaftsjahr 2019
Siehe Punkt 6

6.2 Entlastung fiir das Geschaftsjahr 2020
Siehe Punkt 6

TOP 7 Satzungsneufassung

Der Entwurf zur Neufassung der Satzung wurde der JHV bereitgestellt.

Geandert wurden redaktionelle Punkte (Geschlecht) und die Aufnahme der Moglichkeit zu einem
virtuellen Vorstandssitzungsmodus. Die Vorstandszusammensetzungen wurden gemaf} dem
Wunsch des neu zu wahlenden Vorstands Uberarbeitet.

Knud betont, dass es sich um eine Satzungsneufassung handelt, keine Satzungsanderung.

Es werden nun die Fragen aus dem Plenum beantwortet.

Frage:

Jonas Rathmann fragt nach der Haftungslage des TL, wenn nur der Vorsitzende haftungsbefugt
ist.

Antwort: Dies ist juristisch gesichert.

Frage:

Jonas Rathmann fragt ob es sinnvoll ist, den RfO aus dem Vorstand herauszulassen? Ggf. sollte
die Beauftragung der Beauftragten vorher klar geregelt werden.

Antwort: Die Zusammensetzung des Vorstands ist bewusst gewahlt, um flexibel und schnell auf
Herausforderungen reagieren zu konnen. Tom Matzen merkt hierzu an, dass auch er die
Pressarbeit als sehr wichtig empfindet, weist aber auf den Mehrheitsbeschluss im Vorstand hin.

Stefan Neuhardt merkt an, dass die Akarzungen fur den Kreisverband und den LV vereinheitlicht
werden sollten. Der Vorstand nimmt dies als Anderungsauftrag mit.

Stefan Neuhardt empfiehlt, dass die Wahlperiode fur die LV-Haupttagung (LVHT) immer langer
gewahlt werden sollte, bspw. 4 Jahre, so lange wie der LV-Vorstand gewahlt wurde. Somit musste
man keine aulRerordentliche JHV einberufen, falls es zu Nachwahlen kommt. Jan-Thomas erklart,
dass der Zeitrahmen immer bis zur stimmberechtigten LVHT gilt.

Dazu regt Stefan an, die Kassenprtfer ebenfalls fir die gesamte Wahlperiode des Vorstands zu
wahlen. Peter Carstensen weist darauf hin, dass eine Neubenennung als sinnvoll bewertet wird,
um neue Prufideen hinzu zu gewinnen und ein ,Gschmackle“ der Kassenprufung zu verhindern.
Knud Hollander schlagt vor, diesen Punkt zur nachsten JHV aufzunehmen und bis dahin zu
klaren.

Timo Norden merkt an, dass der Zeitpunkt einer Satzungsneufassung unter erschwerten
Bedingungen bedenklich gewahlt wurde und die Mitglieder sich dadurch nicht mitgenommen
fuhlen konnten. Knud betont hierzu, dass aufgrund der vielen Vorstandswechsel der Zeitpunkt als
sinnvoll erachtet wurde.



Rolf-Michael spricht erneut die Frage der Haftung an. Der Unterschied innerer und aul3erer
Haftung muss dringend geklart werden.

Knud sagt zu, dass diese Frage im Nachgang vom neu gewahlten Vorstand aufgenommen und
geklart werden wird.

Abstimmung: )

Die Satzungsneufassung wird mit den redaktionellen Anderungen im Bereich Benennung KV/LV
zur Abstimmung gestellt, alle weiteren Fragen sollen zur nachsten JHV vom Vorstand geklart
werden.

Die Satzungsanderung erfordert eine 3/4-Mehrheit. Damit werden 22 ja-Stimmen bendtigt.

Stefan Neuhardt merkt an, dass eine Anderung der Mustersatzung auf LV-Ebene nicht angedacht
scheint. Knud gibt zu Protokoll, dass der Auftrag zur Satzungsneufassung aus der JHV kam.

TN: 36, Stimmen: 34
Abstimmung: 15/ 8 / 9 bei zwei nicht abgegeben Stimmen
Damit ist die Neufassung der Satzung abgelehnt.

TOP 8 Wahlen

Aufgrund der Ablehnung der Satzungsneufassung unter Punkt 7 wurde die Wahlagenda
satzungsgemal} abgeandert.

Jan-Thomas fragt nach Vorschlagen der Wahlleiter:in.

Stefan Neuhardt wird als Wahlleiter vorgeschlagen. Jan-Thomas wird ihn unterstutzen.
Es gibt keine weiteren Vorschlage.

TN: 36, Stimmen: 34
Abstimmung: 30/0/ 4
Das Wahlteam ist damit bestatiqgt.

Stefan spricht den Wahlmodus technisch an, dieser wird von Malte erlautert.

Es wird anonym gewahlt. Die Ergebnisse werden Jan-Thomas und Malte als technischem
Administrator angezeigt und anschliessend verlesen.

Es wird mit folgendem Tool (LimeSurvey) anonym die Wahl durchgeflhrt:
https://umfrage.wdevelop.de/index.php/

8.1 Vorsitzende:r
Vorschlage: Jonas Rathmann
Jonas wirde die Wahl annehmen und stellt sich kurz vor.

TN: 36, Stimmen: 34
Abstimmung: 30/0/4
Jonas nimmt die Wahl an und ist damit neuer Vorsitzender.

8.2 Stv. Vorsitzende:r

Vorschlage: Rolf Michael Wagner, Knud Hollander, Jan-Thomas Kock, Ferdinand Eggert
Rolf Michael wirde die Wahl nicht annehmen.

Jan-Thomas wurde die Wahl nicht annehmen.

Ferdinand wirde die Wahl nicht annehmen.

Knud wurde die Wahl annehmen.

TN: 35, Stimmen: 33
Abstimmung: 22/8/3
Knud nimmt die Wahl an und ist damit neuer stellv. Vorsitzender.



https://umfrage.wdevelop.de/index.php/589439?token=Hrqb3vgKapzDOxd&lang=de

8.3 Technischer Leiter:in
Vorschlage: Knud Hollander
Knud Hollander wiirde die Wahl annehmen.

TN: 33, Stimmen: 33
Abstimmung: 19/ 6 /7 plus 1 nicht abgegebene Stimme
Knud nimmt die Wahl an und ist damit wiedergewahit.

8.4 Schatzmeister:in

Vorschlage: Frederieke Ostermann, Malte Schwark
Frederieke wirde die Wahl annehmen und stellt sich kurz vor.
Malte wurde die Wahl nicht annehmen.

TN: 32, Stimmen: 32
Abstimmung: 29/2/ 1
Frederieke nimmt die Wahl an und ist damit neue Schatzmeisterin.

Erweiterter Vorstand

8.5 zwei stv. Technische Leiter:in
Vorschlage: Malte Schwark, Chris Seegel
Malte wirde die Wahl annehmen.

Chris wurde die Wahl nicht annehmen.

TN: 32, Stimmen: 32

Abstimmung: 27/0/5

Malte nimmt die Wahl an und ist damit wiedergewabhit.

Ein zweiter stv. Technischer Leiter:in konnte nicht gefunden werden.

8.6 Stv. Schatzmeister:in

Vorschlage: Gesa Konig, Finja Weise,

Gesa wurde die Wahl nicht annehmen.

Finja wurde die Wahl annehmen und stellt sich kurz vor.

TN: 32, Stimmen: 32
Abstimmung: 30/ 1/ 1
Finja nimmt die Wahl an und ist damit stv. Schatzmeisterin.

8.7 Schriftfuhrer:in
Vorschlage: Laura Maal}
Laura wirde die Wahl annehmen.

TN: 32, Stimmen: 32
Abstimmung: 24/5/3
Laura nimmt die Wahl an und ist damit Schriftfiihrerin.

8.8 Webmaster
Vorschlage: Simon Schroder
Simon wiurde die Wahl annehmen und stellt sich kurz vor.

TN: 31, Stimmen: 31
Abstimmung: 31/0/0
Simon nimmt die Wahl an und ist damit Webmaster.




8.9 RfO

Vorschlage: Chris Seegel, Laura Maal3, Tom Matzen
Chris wurde die Wahl annehmen.

Laura wurde die Wahl nicht annehmen.

Tom wurde die Wahl annehmen.

TN: 31, Stimmen: 31
Abstimmung: Chris 16 / Tom 14 / Enthaltungen 1
Chris nimmt die Wahl an und ist damit RfO.

8.10 Delegierte (3) und Vertreter:in (3) fir die Landesverbandshaupttagung
Vorschlage: Jonas Rathmann, Knud Hollander, Frederieke Ostermann, Chris Seegel, Thorsten
Rebenstorf, Tom Matzen

Die Wahl findet mit je drei Stimmen pro Stimmberechtigung statt. Die drei Delegierten mit den
meisten Stimmen sind gewahlt.

TN: 30, Stimmen: 30

Abstimmung: 88 Stimmen, 2 Stimmenthaltungen

Jonas 24

Frederieke 19

Tom 13

Chris 11

Knud 11

Thorsten 10

Damit sind Jonas Rathmann, Frederieke Ostermann und Tom Matzen die gewahlten
Delegierten. Knud Hollander, Chris Seegel und Thorsten Rebenstorf die Ersatzdelegierten.

Die drei Delegierten nehmen die Wahl an. Die Ersatzdelegierten nehmen die Wahl ebenfalls an.

8.11 Kassenpriifer:in (2 Prufer, 1 Vertreter)

Vorschlage: Jens Kruse, Carsten Wolst, Thorsten Rebenstorf, Felix Heymann
Jens wurde die Wahl annehmen.

Carsten wirde die Wahl annehmen.

Thorsten wirde die Wahl annehmen.

Felix wirde die Wahl annehmen.

Die Wahl findet mit je zwei Stimmen statt. Die ersten zwei Gewahlten werden Kassenprufer, der
Dritt- und Viertgewahlte Vertreter.

TN: 27, Stimmen: 27

Abstimmung: 42 max. Stimmen

Jens 15

Carsten 13

Thorsten 10

Felix 4

Damit sind Jens Kruse und Carsten Wolst als Kassenpriifer gewahlt, Thorsten Rebenstorf
und Felix Heymann werden als Vertreter bestatigt. Alle vier nehmen die Wahl an.

Der Jugendvorsitzende Tom Matzen wird vom Vorstand bestatigt.

Damit beendet Stefan die Wahl und Ubergibt an Jan-Thomas.



Jan-Thomas bedankt sich fur den Einsatz und bedankt sich auch fur die vielen schonen Jahre als
Vorsitzender der DLRG Rendsburg. Er wiinscht dem neuen Vorstand fur die Zukunft viel Erfolg
und ubergibt an seinen Nachfolger.

Jonas ubernimmt die Sitzung.

TOP 9 Antrage*
Antrage wurden nicht gestellt. Es kamen keine Dringlichkeitsantrage aus dem Plenum.

TOP 10 Verschiedenes
Jonas fragt im Plenum nach sonstigen Themen.

Es kommen keine Themen und Jonas beendet die Sitzung um 23.13 Uhr.

Ostenfeld, 25.02.2021

Protokollfiihrer flir den Vorstand

Anlagen

Teilnehmerliste

Ehrungen langjahrige Mitgliedschaft
Einladung

Berichte




Jahresbericht 2019

Technische Leitung DLRG Rendsburg e.V.
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1 Fachbereich Ausbildung

1.1 Schwimmen

Die Ausbildung im Bereich Schwimmen lauft ohne grof3e Komplikationen nach dem
gewohnten Schema ab. Die vorhandenen Probleme, die zum grof3ten Teil bereits lange
bestehen werden kontinuierlich verbessert und so ausgerdumt. Hier merken wir immer
wieder, dass Dinge die seit Jahren , eingefahren” sind, sich nicht von heute auf morgen

andern lassen.

Insbesondere bei den Bahnen niedriger Qualifikationen (Seepferdchen, Bronze, Silber)
sind unsere Kapazitaten zu gering, sodass wir immer wieder interessierte Teilnehmende
ablehnen missen. Die Wartelisten konnten dennoch nahezu abgebaut werden, nur im
Bereich Seepferdchen ist es noch so, dass wir zu Saisonbeginn 19/20 ausschliellich
Teilnehmer in die Kurse aufgenommen haben, die sich zu Saisonbeginn 2018

angemeldet haben.

Im Bereich Anfangerschwimmen haben wir am Montag einen Versuch gestartet. Die
Ausbildungszeit von einer Stunde wurde in zwei Teile geteilt. Die Kurse in ihrer Grole
reduziert (6 Teilnehmende), um dann zwei Kurse nacheinander durchzufiihren. Eine
Auswertung des Versuchs erfolgt im Jahr 2020 nach dem Saisonende. (Update: Eine
konkrete Auswertung konnte aufgrund der langen Coronaunterbrechung nicht erfolgen,

das Experiment wird baldestmdglich wiederholt.)

Wir haben nach wie vor gro3e Nachwuchsprobleme im Bereich der Ausbildenden.
Insbesondere gibt es eine Lehrgangsmudigkeit, die nur schwer aufgebrochen werden

kann.
Die abgelegten Ausweise und Abzeichen wurden zuverlassiger zugestellt.

Zum Ende des Jahres erreichte uns die neue Prifungsordnung fiir Schwimmen und
Rettungsschwimmen, die wir zeitnah mit allen Ausbildenden durchgehen werden. Eine
Umsetzung der neuen Regeln erfolgt so zeitnah wie mdglich. Angefangene Prifungen

konnen abgeschlossen werden.

1.2 Rettungsschwimmen
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Interne Kurse sind noch immer wechselnd gut besucht und

mussen dringend besser beworben werden. Facebook und

2

Instagram werden hier in Angriff genommen, so recht wirken

tut das im Besonderen vereinsintern noch nicht.

Unsere Konzepte zur Durchflihrung der Rettungsschwimmkurse wurden U(berarbeitet,
werden jetzt allerdings weiter angepasst, um auch die neue Prifungsordnung noch

abzubilden.

Durch die Bereichsleitung im Bereich Rettungsschwimmen und Erste Hilfe konnte

gerade der Technischen Leitung viel Arbeit abgenommen werden.

Vielfach melden sich Menschen bei uns, die eine Ausbildung in Erster Hilfe oder als

Rettungsschwimmer fur ihre beruflichen Ziele bendétigen.
1.3 Wettkampfschwimmen

Die Auslastung der Wettkampfbahnen, hier insbesondere der Zusatzbahnen am
Samstag, ist nach wie vor schlecht. Die Zahlungsmoral der Wettkampfschwimmer war

bei den zurickliegenden Abrechnungen unterdurchschnittlich.
1.4 Abrechnung/Technische Voraussetzungen.

Die aktive Nutzung der technischen Mittel zur Erfassung der Anwesenheit haben sich

verbessert.

Fur 2019/2020 wurde erstmals eine Vorauszahlung erhoben. Da einige hier Lastschrift
angegeben haben, die nicht umgesetzt werden konnte, war es uns noch nicht moglich,
nicht zahlende Teilnehmende umgehend aus der Ausbildung auszuschlielen. Die

Zahlungsdichte hat sich jedoch erhoht.

Die Abrechnungen der gesamten Altsaisons sind erfolgt. Viele noch aktive
Teilnehmende haben die Rechnungen bezahlt, jedoch gibt es einige, die dieses nicht
getan haben. Es ist sehr aufwendig, diese daran zu erinnern, der Prozess lauft noch.

Rechnungen an Leute, die nicht mehr Mitglied sind, missen wir leider abschreiben.

2 Geschaftszeiten / Erreichbarkeit

Die Geschaftszeiten werden nach wie vor nicht angeboten. Das Angebot wurde nicht im
gewlnschten Umfang angenommen. Die Kommunikation Gber E-Mail /Supportanfragen
hat ein enormes Ausmald angenommen. Wir mussen trotzdem feststellen, dass
dringend auch eine telefonische Erreichbarkeit angeboten werden muss. Die

auflaufenden Fragen betreffen dabei allerdings langst nicht nur die Fachbereiche der
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Technik, auch Anfragen an andere Fachbereiche und -

besonders bei anstehenden Veranstaltungen - der Jugend

2

sind vorhanden.

Wir bemiihen uns weiterhin, alle eingehenden Anrufe

zurickzurufen. Leider gibt es dazu noch immer keine Unterstlitzung aus anderen
Fachbereichen des Vorstandes. Der zeitliche Aufwand (bersteigt die vorhandene Zeit
immens. Vermutlich gehen uns, dadurch dass wir sehr spat zurtickrufen, viele Auftrage

flr Kurse oder Absicherungen oder auch viele potenzielle Teilnehmende verloren.

3 Fachbereich Einsatz

3.1 Aligemeines / Unterbringung / Neuerungen

Der Bereich Einsatz basiert im Wesentlichen auf Bootsgruppe und Tauchgruppe. Nach
wie vor unterhalten wir zwei Boote, ein Tauchgerateanhanger, einen Lastenanhanger

sowie einen MTW.

Die Arbeit der Umsetzung der neuen Prifungsordnungen im Bereich WRD wurde
fortgesetzt. Erste neue Ausbildungsangebote haben wir im Laufe des Jahres
ausprobiert. Es war im vergangenen Jahr weiterhin notwendig, die vorhandenen
Einsatzkrafte im Sinne der neuen Ordnungen zu beraten, damit sie ihre

Ausbildungswege fortsetzen kdnnen.

Nach wie vor sind die Fahrzeuge und das Tauchmaterial im Oktogon untergebracht.
Nach wie vor sind diese Raumlichkeiten schlechter geeignet und dennoch deutlich
teurer als die Unterbringung im LZ-G. Eine andere Losung, zu einem angemessenen
Preis konnte weiterhin nicht gefunden werden, eine Intensivierung der Suche hat aus
Zeitmangel nicht stattgefunden. Aufgrund der wachsenden Anspriche an eine
Unterkunft, die sich auch aus neuen Aufgaben wund einem madglichen
Wasserrettungsdienstgesetz ergeben, miissen immer wieder Angebote und Optionen
abgelehnt oder ausgeschlossen werden. Uns als Technik ist daran gelegen, eine
ganzheitliche Losung zu finden, die Jugend, Technik und Vereinswesen einbezieht und

unsere Standortvielzahl zufriedenstellend verringert.
3.2 Tagesgeschaft

Die Arbeit in den einzelnen Gruppen lauft auf gewohnte Art und Weise. Im Bereich Boot
kann eine deutliche Intensivierung der Dienste und Mitarbeit festgestellt werden. Die

Gruppenfuhrung hat Christian Plikat abgegeben, ihm gebihrt Dank fir die geleistete
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Arbeit in den vergangenen Jahren. Die zunehmende

Teilnahme beruht in erster Linie auf wachsendem Nachwuchs
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aus unserem JugendEinsatzTeam.

Mit der Insolvenz von Senvion im April 2019 ist unser grof3ter

Auftraggeber weggebrochen. Wir missen mit Einnahmeverlusten von etwa 10.000 Euro
pro Jahr rechnen. Leider kommt es zudem dazu, dass wir Einsatze im Wert von etwa
5.000 Euro nicht abrechnen konnten, weil die Rechnungsstellung erst nach der Insolvenz

erfolgte.

Die Tauchgruppe hat im September 2019 die Gruppenfiihrung von Michael Schnurbus
zu Rolf-Michael Wagner gewechselt. Zunachst wurde das Tauchmaterial gesichtet und
gewartet. Fur den Beginn von 2020 wurde eine einheitliche Wartungsdokumentation
erreicht. Es gibt einige interessierte Krafte, jedoch gab es in 2019 keinen Wassertermin

mehr.
3.3 Fuhrparkerneuerung

Im Anschluss an den letztjahrigen SH-Netz Cup haben wir einen Versuch gestartet, den
MTW zu veraul3ern. Ein aul3erst gutes Angebot fiir unseren Wagen in Hohe von 5.000 €
haben wir sofort angenommen und den Wagen verkauft. Das neue Vereinsfahrzeug
wurde im Friihjahr 2020 angeschafft. (Update: Es kdnnte noch einmal getauscht werden.
Zum Fruhjahr 2021 steht unser neuer MTW, welcher auch immer es dann wird, zur

Verfligung.)

4 Sonstiges

Der Lastenanhanger ist nach wie vor in die Jahre gekommen, ein Ersatz erscheint in den
nachsten wenigen Jahren unausweichlich, so wir denn feststellen, dass er wirklich noch

bendtigt wird.

Einige Mitglieder der Einsatzgruppe und des Jugendeinsatzteams waren wieder flir ein
Wasserrettungsdienstwochenende in Berlin auf der Wasserrettungsstation Sandhausen
an der Havel. Ein lehrreiches Wochenende, bei dem auch die Kameradschaft nicht zu
kurz gekommen ist. Die DLRG Berlin e.V. Bezirk Wedding-Prenzlauer Berg besucht uns

jahrlich zum Kanal-Cup, wir bieten diese Fahrt auch im Jahr 2020 an.

Wir freuen uns uber Unterstitzungsangebote, um uns zu entlasten und unsere
Fachbereiche weiter zu bringen. Insbesondere brauchten wir jemanden der uns bei der

Prasentation nach auf3en unterstitzt und zum Beispiel unsere Auftritte im Internet
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aktualisiert und Interessante Uber Facebook, Instagram und
weitere Plattformen auf dem Laufenden halt. Wer hieran

Interesse hat oder uns anderweitig unterstiitzen moéchte, darf

sich gerne bei uns melden, wir gucken dann ob es passt.

Far Ruckfragen und Erlauterungen stehen wir jederzeit gerne zur Verfigung.

Knud Hollander Malte Schwark
Technischer Leiter stellv. Technischer Leiter
Anlage: Bilder
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Einsatzpersonal beim SH Netz Cup 2019, hier beim traditionellen Gruppenfoto
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Bootsfuhrerpriufung auf der Kieler Forde
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DLRG Rendsburg e.V. ’y——
2019 Einnahmen Ausgaben
Verwaltung
50 plus -0- 102,78 €
Amazon 72,06 € -0-
Beitrage 22.468,60 € 8.032,20 €
Gericht Zahlungen 750,00 € -0-
Jugend/Sport Zuschuss -0- 730,02 €
Offentlickeitsarbeit OeKA -0- 1.051,90 €
Mieten (Heim/Oktogon etc.) -0- 6.864,88 €
Mitgliederverwaltung 440,43 € 857,29 €
Spende etc. 3.714,27 € -0-
Verwaltung/Heim etc. allgem. -0- 2.778,31 €
Zwischensummen 27.445,36 € 20.417,38 €
Technik / Fuhrpark Boote etc 1.972,56 € 7.756,91 €
Techn.Leitung — FB Ausbildung 30.839,67 € 13.691,24 €
Techn.Leitung — FB Einsatz 5.592,21 € 4.176,77 €
65.849,80 € 46.042,30 €
Car/31.12.2019
Kontostande per 31.12.2019
Vereinskonto / Stamm 21.401,58 €
Vereinskonto / Riicklagen 27.311,54 €

Vereinskonto / WM-Konto

7,77 €
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EDV-Nummer

Berichtsdatum

1215006
20.12.2019

Untergliederungen

Deutsche Lebens-Rettungs-
Gesellschaft

Landesverband Schleswig-Holstein

Kreisverband Rendsburg-
Eckernforde
Ortsgruppe Rendsburg e.V.

An der Untereider 17a
24768 Rendsburg

Tel: 0433121055
E-Mail: info@rendsburg.dirg.de

Internet: https://rendsburg.dirg.de

Datum: 05.01.2021

Mitgliederbewegung

Mitgliederstruktur
Korperschaften

Mitgliederbestand

zum 31.12. des Vorjahres 438
zum 31.12. des Berichtsjahres 435
Veranderungen

Abgange im Vorjahr 54
Zugange im Berichtsjahr (laufendes Jahr) 51

Firmen

Behorden

Vereine

Einzelmitglieder (Mitglieder, die nicht zu einer Fa

milie gehoéren)

Erwachsene

91

Kinder / Jugendliche

119

Familien

Anzahl Familien

71

davon Erwachsene

141

davon Jugendliche

82

Ehrenmitglieder

Anzahl
Gliederungsinformationen

Gliederung ist Mitglied im Landessportbund (LSB)
Jahrgangsstatistik

Jahrgang mannlich weiblich
1930 1 0
1933 0 1






1934

1941

1942

1943

1944

1946

1948

1949

1951

1952

1954

1955

1957

1958

1959

1960

1961

1962

1963

1964

1965

1966

1967

1968

1969

1970

1971

1972

1973

1974

1975

1976

1977

1978

1979

1980

1981

1982

1983

1984

1985

1987

1988
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1989 4 2
1990 2 1
1991 5 4
1992 7 3
1993 3 6
1994 2 4
1995 3 1
1996 4 6
1997 5 1
1998 6 2
1999 1 2
2000 8 3
2001 2 4
2002 5 5
2003 3 6
2004 7 3
2005 1 3
2006 8 10
2007 13 7
2008 14 6
2009 11 10
2010 13 11
2011 6 13
2012 13 8
2013 7 4
2014 1 2
2015 0 3
2017 0 1
2018 1 0
Insgesamt 433 Personen 240 193
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Deutsche Lebens-Rettungs-

) Gesellschaft e.V.
DLRG Rendsburg e.V. - An der Untereider 17a - 24768 Rendsburg

Landesverband Schleswig-Holstein
Rendsburg e.V.

Jugendvorsitzender
Tom Matzen

An der Untereider 17a

Bericht der Jug‘end 24768 Rendsburg

Telefon: 04331 — 210-55
Teletax: 04831 — 210-36

E-Mail:
Internet: ~ www.rendsburg.dlrg.de

vorsitz@rendsburg.dlrg-jugend.de

Mittwoch, 18. Januar 2021

Auch in der DLRG Jugend gab es im Jahr 2020 wenige Aktivitidten. Motiviert ins Jahr
gestartet, folgte noch vor den eigenen Kreismeisterschaften der Lockdown. Doch von
Anfang an:

Einige Sportler konnten noch das Wettkampfjahr in Hamburg beim sogenannten Hamburg Pokal einlduten. Der
Fokus lag dann aber auf den eigenen Kreismeisterschaften. Eine Woche vor deren Termin erfolgte jedoch die
Absage und schnell war klar, dass die Landesmeisterschaften in Liibeck ebenfalls ausfallen wiirden. Bereits im
Herbst erfolgte dann auch die Absage fiir alle weiteren Wettkdmpfe sowie auch Lindervergleiche. Leider musste
auch die Jugendgruppenarbeit darunter leiden und auch unser beliebtes Weihnachtsprogramm war nicht
durchfiihrbar.

Einziger Lichtblick war sicherlich das Freibadtraining der DLRG Rendsburg Jugend im Naturbad Westerronfeld.
Ziel sollte es sein, den Teilnehmern ein wenig Normalitit zuriickzugeben. Grundlage war hierfiir ein eigens
ausgearbeitetes Hygienekonzept des Jugendvorsitzenden. Auch das Radio und die Presse war darauf aufmerksam
geworden und berichtete hieriiber.

Das Jahr 2019 verlief fiir unsere Sportler sehr erfolgreich.

So gab es auf den Kreismeisterschaften in Rendsburg viele Erfolge zu feiern. In den Einzelwettkdmpfen wurden
insgesamt 17 Podiumsplitze erreicht. Von diesen ergatterten 7 Schwimmer den ersten Platz. Und durften sich
somit Kreismeister vom Kreis Rendsburg/Eckernférde nennen. Alle angetretenen Mannschaften, 6 an der Zahl,
holten sich ebenfalls den Kreismeistertitel.

Auf den Landesmeisterschaften in M6lln gab es 18 Starter im Einzelwettkampf. Einer von ihnen durfte sich tiber
den ersten Platz freuen. Vier weitere Podestplitze konnten ebenfalls verzeichnet werden. Am nichsten
Wettbewerbstag brachte Rendsburg 6 Mannschaften an den Start. Zwei Mannschaften erschwammen den zweiten
Platz. Eine Mannschaft wurde Landesmeister.

Auch an den deutschen Meisterschaften in Hagen hat der DLRG Rendsburg erfolgreich teilgenommen. An den
Einzelwettkdmpfen nahmen 6 Schwimmer teil. Zwei Top 20 Plitze wurden erreicht. Auch die beiden
teilnehmenden Mannschaften schafften es unter die Top 15.

AuBerdem hat der DLRG Rendsburg viele weitere Jugendaktivititen angeboten. Neben vielen weiteren
Wettkdmpfen, wie zum Beispiel dem Youngstar-Cup in Eckernfoérde, gehorte auch das Landesjugendtreffen in

Sparkasse Mittelholstein Rechtsform: eingetragener Verein (e.V.) Die Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft ist Spitzenverband im

IBAN: DE91 2145 0000 0000 1033 81 Amtsgericht: Rendsburg Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB), Mitglied im Deutschen

BIC: NOLADE21RDB Vertretungsberechtigt gemifl §26 BGB Parititischen Wohlfahrtsverband, im Deutschen Spendenrat, Mitglied
Vorsitzender: Jan-Thomas Kock der International Life Saving Federation (ILS) und der ILS-Europe.

Technischer Leiter: Knud Hollander

Steuernummer: 20/290/81511
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Molln mit zum Programm. Um die Leistungen und die Technik der Schwimmer zu ;i
verbessern gab es weitere Techniktrainings in Kiel. NS

Py —
Damit auch der Zusammenhalt und das Miteinander verbessert wird, haben wir ein Deutsche Lebens-Rettungs-
Sommerfest mit Schnitzeljagd durchgefiihrt sowie ein Weihnachtsfest fiir alle Gesellschaft e.V.

Altersstufen mitsamt unserem beliebten Adventsprogramm.

Wir hoffen nun Alle gemeinsam in eine aktivere und bessere Zukunft blicken zu kénnen!

Mit freundlichen Griilen

Tom Matzen
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Bericht Offentlichkeitsarbeit 2019/2020

Der Bereich Offentlichkeitsarbeit orientiert sich stark an den Ressorts und deren Aktivitaten. Viele
Inhalte werden auch (iber soziale Medien und Internetseiten gestreut. Oftmals wird auch der Fokus
auf Zeitung gelegt und hierliber versucht den Fokus auf die lokale Berichterstattung gesetzt. Leider
musste festgestellt werden, dass die Veroffentlichung von Berichten teilweise nicht oder stark
verkirzt erfolgte. Mit dieser Entwicklung sind wir nicht zufrieden und sprechen die Medien auch
darauf an. Wir diirfen gespannt sein, ob hier eine Veranderung eintritt.

Auch unsere sozialen Medien sind etabliert und werden je nach Aktivitdaten der Ressorts befiillt.
Mittlerweile sind auch unsere Homepages neu aufgestellt worden und optisch ansprechender
geworden. Mitglieder und Géste sind aufgerufen dort vorbeizuschauen und Anderungswiinsche zu
melden.

Herauszuheben ist der Adventskalender der DLRG Rendsburg 2020, der (iber die sozialen Medien und
YouTube verbreitet wurde. Dabei ist die Intention auf Mitglieder zurlickzufiihren und absolut
lobenswert. Jeder und jede ist dazu aufgerufen kreative Ideen zu entwickeln und an den Vorstand
heranzutragen.

Ein ganz besonderes 6ffentlichkeitswirksames Ereignis gab es 2020 ebenso. Unsere
Schwimmtrainerin Helga Wendt hatte mehrere Auftritte im NDR bis hin zur NDR Talkshow sowie
erreichte gar eine Veroffentlichung in der BILD. Ein tolles Ereignis flr Helga, aber auch fir den
Bereich Schwimmen.









































		2020 Bericht Kassenprüfer inkl. Prüfprotokoll

		top 5-2a Bericht Kassenprüfer 2020

		Top 5-2b Prüfbogen 2020



		Top 6-1 Entlastung 2018

		Top 6-3 Entlastung 2020





















Jahresbericht 2020

Technische Leitung DLRG Rendsburg e.V.

ﬁ*
Ik
ﬁﬁ.}_

1 Fachbereich Ausbildung

1.1 Schwimmen

Das Coronajahr war gepragt von (fortlaufendem) Ausfall der Schwimmausbildung. Von
geplanten 9 Monaten Schwimmausbildung haben gerade einmal 4 Monate

stattgefunden.

Weiterhin verscharft hat sich unsere Personalsituation. Aktuell koénnen die
Samstagsbahnen nicht genutzt werden, weil wir keine Ausbildenden haben. Auch
freitags ist die Personaldecke sehr diinn. Eine wachsende Bereitschaft in der Ausbildung
mitzuwirken, ist nicht festzustellen. Erschwert wird dieses Problem durch versetzte

Startzeiten der Ausbildung — bedingt durch Corona.
1.2 Rettungsschwimmen

Viele unserer geplanten Kurse sind der Pandemie zum Opfer gefallen. Zudem gibt es
noch immer oftmals geringe Auslastung, insbesondere bei internen Kursen. Werbung

far interne und externe Kurse muss verstarkt werden.

Bedingt durch den neuerlichen Lockdown haben wir einen Pilotlehrgang in der Theorie
online durchgefiihrt. Dies kann eine Variante sein, die ausgebaut werden kann. Gut
angekommen ist auch die Verknliipfung des Quereinsteigerkurses mit dem Strandtag,

sodass viel Praxis auch vom Boot aus geubt werden konnte.

Der hausinterne Rettungsschwimmernachwuchs, organisiert im JET, bringt sich gut und
aktiv in das Vereinsgeschehen ein. Die Gruppe wird mittlerweile durch ehemalige

Teilnehmer geleitet und fortgebildet, sodass hier etwas nachhaltig wachst.
1.3 Wettkampfschwimmen

Das Engagement in der Nachwuchsgewinnung der Wettkampfschwimmer ist
Uberwiegend durftig. Die Auslastungen haben sich teils verbessert, was allerdings auch

an zusammengestrichenen Bahnen liegt.
1.4 Abrechnung/Technische Voraussetzungen.

Siehe 2019
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FGr 2020/2021 wurde wieder eine Vorauszahlung erhoben.

Leider ist es uns aus zeitlichen Grinden nicht gelungen, die

2

Rickrechnungen fir ausgefallene Stunden in 2020 zu
realisieren. Wir werden uns bemtuhen, dies schnellstmoglich
nachzuholen. Die leider notwendigen Riickrechnungen fiir 2020/2021 werden dann, da

technisch umgesetzt, schneller gehen.

Nach wie vor stehen Zahlungen von noch aktiven Teilnehmenden fiir die Saisons
2017/2018, 2018/2019, und 2019/2020 aus.

2 Geschaftszeiten / Erreichbarkeit
Keine Verdnderungen zu 2019, allerdings wurde fiir die Pandemie eine weitere
Telefonnummer eingerichtet, die auf Handys weitergeleitet werden kann. Uber diese

Rufnummer wurde unsere Unterstlitzung beim Einkaufen angeboten.

3 Fachbereich Einsatz

3.1 Allgemeines / Unterbringung / Neuerungen

Anfang 2020 wurde ein neues Vereinsfahrzeug angeschafft. Die endgliltige
Entscheidung zu diesem Fahrzeug steht noch aus, eine Folierung ist bereits fertig

geplant und wird alsbald umgesetzt, sobald das KFZ ganz sicher feststeht.
3.2 Tagesgeschaft

Die Tauchgruppe hat keine Fiihrung mehr. Es gab keine einzige Wasserzeit in 2020 und
in Teilen steht die Gruppenerhaltung zur Disposition, hier muss geschaut werden, was
2021 bringt.

Die Bootsgruppe musste weitestgehend ohne Einsatze durch das Jahr kommen.
Regatten sind (iberwiegend entfallen. Auch unser Ausbildungs- und Ubungsbetrieb
musste stark an Corona angepasst werden. Trotz dieser zahlreichen Herausforderungen,
denen wir uns stellen mussten, konnten wir mit einigen Mitgliedern in die

Vorbereitungen zum DLRG Bootsflhrer starten.

Der SH Netz Cup konnte dann doch stattfinden. Starke Programmausfalle fliihrten zu

kreativem und werbewirksamem Einsatz unserer Krafte.

Letztlich muss man aber festhalten, dass wir uns als Gliederung viele solche
einnahmearmen Jahre nicht erlauben kdnnen, die Unterhaltung des Fuhrparks ist dafur

zZu teuer.
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4 Sonstiges (nahezu unverandert)

Der Lastenanhanger ist nach wie vor in die Jahre gekommen,

2

ein Ersatz erscheint in den nachsten wenigen Jahren
unausweichlich, so wir denn feststellen, dass er wirklich noch

bendtigt wird.

Einige Mitglieder der Einsatzgruppe und des Jugendeinsatzteams waren trotz oder
wegen Corona wieder flir ein Wasserrettungsdienstwochenende in Berlin auf der
Wasserrettungsstation Sandhausen an der Havel. Ein lehrreiches Wochenende, bei dem
auch die Kameradschaft nicht zu kurz gekommen ist. Die DLRG Berlin e.V. Bezirk
Wedding-Prenzlauer Berg besucht uns jahrlich zum Kanal-Cup, wir bieten diese Fahrt

auch im Jahr 2021 an.

Wir freuen uns Uber Unterstitzungsangebote, um uns zu entlasten und unsere
Fachbereiche weiter zu bringen. Insbesondere brauchten wir jemanden der uns bei der
Prasentation nach auf3en unterstlitzt und zum Beispiel unsere Auftritte im Internet
aktualisiert und Interessante Uber Facebook, Instagram und weitere Plattformen auf dem
Laufenden halt. Wer hieran Interesse hat oder uns anderweitig unterstiitzen moéchte, darf

sich gerne bei uns melden, wir gucken dann ob es passt .

Fur Rickfragen und Erlauterungen stehen wir jederzeit gerne zur Verfligung.

Knud Hollander Malte Schwark
Technischer Leiter stellv. Technischer Leiter
Anlage: Bilder
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Ausbildungsfahrt auf der Havel

Mitte: DLRG Einsatzkrafte beim
Drachenboot-Fun-Cup  SHNC
2020

Unten: Ausbildung mit

Rettungsgeraten an der Eider
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EDV-Nummer

Berichtsdatum

1215006
15.12.2020

Untergliederungen

Deutsche Lebens-Rettungs-
Gesellschaft

Landesverband Schleswig-Holstein

Kreisverband Rendsburg-
Eckernforde
Ortsgruppe Rendsburg e.V.

An der Untereider 17a
24768 Rendsburg

Tel: 0433121055
E-Mail: info@rendsburg.dirg.de

Internet: https://rendsburg.dirg.de

Datum: 16.12.2020

Mitgliederbewegung

Mitgliederstruktur
Korperschaften

Mitgliederbestand

zum 31.12. des Vorjahres 435
zum 31.12. des Berichtsjahres 431
Veranderungen

Abgange im Vorjahr 55
Zugange im Berichtsjahr (laufendes Jahr) 51

Firmen

Behorden

Vereine

Einzelmitglieder (Mitglieder, die nicht zu einer Fa

milie gehoéren)

Erwachsene

88

Kinder / Jugendliche

106

Familien

Anzahl Familien

70

davon Erwachsene

133

davon Jugendliche

102

Ehrenmitglieder

Anzahl
Gliederungsinformationen

Gliederung ist Mitglied im Landessportbund (LSB)
Jahrgangsstatistik

Jahrgang mannlich weiblich divers
1930 1 0 0
1933 0 1 0
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Cerena

Tabelle1

Ehrung langjahrige Mitgliedschaft DLRG Rendsbura e.V.

Nachname Vorname

Ehrung 10 Jahre Mitgliedschaf

Barwich |Jan

'

>Haus Dorothee GmbH
xHarder Melina
¥Harder Leon -
KlKarkowski Marcel
XLorenz Ariane Jasmin
Xl orenz Martina
XlLorenz . Vivien Adrina
XlLorenz Malina Michelle
XThiel Christina
NWarnecke Thomas

Ehrung 25 Jahre Mitgliedschafi

Pohl llona
Ponhl Manfred
Pohl Per-Ole
Schwark Malte
Studtje Eva Maria

Ehrung 40 Jahre Mitgliedschaft

Adrian Manfred
Sorge Sinje
WWitt "~ |Rolf Dieter

Stadt Rendsburg

Seite 1






Deutsche Lebens-Rettungs-

. Gesellschaft e.V.
DLRG Rendsburg e.V. - An der Untereider 17a - 24768 Rendsburg

. . Landesverband Schleswig-Holstein
Alle Mitglieder der Rendsburg e.V.

DLRG Rendsburg e.V.

Jan-Thomas Kock
Per E-Mail Vorsitzender

An der Untereider 17a
24768 Rendsburg

Telefon: 04331 -210-55
Mobil: 0172 - 4505604
Telefax: 04331 -210-36

E-Mail: vorsitz@rendsburg.dlrg.de
Internet: rendsburg.dirg.de

Einladung Jahreshauptversammlung 2020/2021 Sonntag, 3. Januar 2021

Hiermit ladt der Vorstand der DLRG Rendsburg e.V. gem. § 10, Abs.4 der Satzung fristgerecht zur
Mitgliederversammlung am 25.02.2021 um 18.30 Uhr ein. Die Versammlung wird nach Mdglichkeit
in der Gaststatte Lindenhof, Rendsburger Stral’e 31, 24794 Borgstedt stattfinden. Bei
Notwendigkeit wird die Versammlung online abgehalten. Aktuelle Informationen hierzu werden

7 Tage vor der Sitzung auf der Homepage der DLRG Rendsburg (https:/rendsburg.dirg.de)
veroffentlicht.

Vorlaufige Tagesordnung
TOP 1 BegriiBung und Eréffnung

TOP 2 Regularien

2.1 Bestimmung der Protokollfiihrung

2.2 Feststellung der Stimmberechtigung und Beschlussfahigkeit
2.3 Beschluss der Tagesordnung

2.4 Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 2019

TOP 3 Ehrungen

TOP 4 Berichte des Vorstandes*

4.1 Berichte des Vorstandes

4.2 Bericht des Jugendvorsitzenden
4.3 Kassenbericht 2019

4.4 Kassenbericht 2020

TOP5 Bericht der Kassenpriifer

5.1 Kassenbericht 2019
5.2 Kassenbericht 2020

Sparkasse Mittelholstein Rechtsform: eingetragener Verein (e.V.) Die Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft ist Spitzenverband

IBAN: DE91 2145 0000 0000 1033 81 Amtsgericht: Rendsburg im Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB), Mitglied im

BIC: NOLADE21RDB Vertretungsberechtigt gemaf §26 BGB Deutschen Paritdtischen Wohlfahrtsverband, im Deutschen
Vorsitzender: Jan-Thomas Kock Spendenrat, Mitglied der International Life Saving Federation

Technischer Leiter: Knud Hollander
Steuernummer: 20/290/81511
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TOP 6 Entlastung des Vorstandes \

6.1 Entlastung flir das Geschaéftsjahr 2018
6.2 Entlastung fiir das Geschaftsjahr 2019 geUtTIChﬁ Lfibe\r;s-Rettungs-
6.2 Entlastung fiir das Geschéftsjahr 2020 BSBHSCIATE By

TOP 7 Satzungsneufassung*
TOP 8 Wabhlen

7.1 Vorsitzender

7.2 Stv. Vorsitzender

7.3 Technischer Leiter

7.4 stv. Technische Leiter

7.5 Schatzmeister

7.6 Stv. Schatzmeister

7.7 Webmaster

7.8 Delegierte (3) und Vertreter (3) flir die Landesverbandshaupttagung
7.9 Kassenprifer (2 Prifer, 1 Vertreter)

TOP9 Antrage*

TOP 10 Verschiedenes

Antrage mussen schriftlich spatestens bis 18.02.2021 bei der DLRG Rendsburg e.V. eingegangen
sein.

Mit freundlichen Griil3en

Jan-Thomas Kock
Vorsitzender

*Die Berichte werden — aufgrund des groRen Umfangs — vorab auf der Homepage der DLRG
Rendsburg e.V. veroffentlicht. Weiterhin werden der Entwurf fiir die Satzungsneufassung und die
eingegangenen Antrage hier veroffentlicht (https://go.wdevelop.de/jhv2021).

Wir bitten alle Teilnehmer der Mitgliederversammlung einen Mund- und Nasenschutz
mitzubringen und wahrend der Versammlung zu tragen.

Vielen Dank!
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Vorname Nachname Stimmberechtigt
Malte Schwark Ja
Thorsten Rebenstorf Ja
Martin Harms Ja
Ferdinand Eggert Ja
Jonas Rathmann Ja
Knud Hollander Ja
Chris Seegel Ja
Frederieke Ostermann Ja
Timo Norden Ja
Tom Matzen Ja
Jakob Kodnig Ja
Jens Kruse Ja
Rolf-Michael [Wagner Ja
Tobias Rahn Ja
Christian Schroder Ja
stefan neuhardt Ja
Sven Harder Ja
Marco Schacht Ja
Finja Weise Ja
Jan-Philip Waldow Ja
Gesa Kdnig Ja
Simon Schroder Ja
Sascha Rath Ja
Renate Rohwer Ja
Lena Soérensen Ja
Laura Maaf} Ja
Peter Carstensen Ja
Thorsten Rebenstorf Ja
Felix Heymann Ja
Christian Plikat Ja
Carsten Wolst Ja
Jessica Heufelder Ja
Volker Warnholz Ja
Christian Plikat Ja
Tarje Ipsen Nein
Michelle Ahlburg Nein
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